
 

 

ΘΕΜΑ: «∆ιακήρυξη Επαναληπτικού Πρόχειρου διαγωνισµού για την ανάθεση του 
έργου καθαρισµού της ΠΕ. ∆Ι. ΕΟΠΥΥ Πειραιά και του Φαρµακείου ΕΟΠΥΥ Ρέντη» 

Το Ν.Π.∆.∆. µε την επωνυµία Εθνικός Οργανισµός Παροχής Υπηρεσιών Υγείας 
(Ε.Ο.Π.Υ.Υ.), που εδρεύει στο Μαρούσι επί της Λ. Κηφισίας 39 και εκπροσωπείται 
νόµιµα, έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3060/2002 (ΦΕΚ 242/Α/11-10-02) «Ρύθµιση θεµάτων 
αρµοδιότητος του Υπουργείου ∆ικαιοσύνης» 

2. Τις διατάξεις του Ν. 3310/2005 (ΦΕΚ 30/Α/14-2-05) «Μέτρα για τη 
διασφάλιση της διαφάνειας και την αποτροπή καταστρατηγήσεων κατά τη 
διαδικασία σύναψης δηµοσίων συµβάσεων» 

 

Ηµεροµηνία 28-11-2014 
Α. Π. 31904 
 
∆ΙΑΚΗΡΥΞΗ 
Επαναληπτικού Πρόχειρου 
ανοικτού διαγωνισµού µε 
κριτήριο κατακύρωσης τη 
µικρότερη προσφερόµενη τιµή 
για την ανάθεση του έργου 
καθαρισµού της ΠΕ.∆Ι. ΕΟΠΥΥ 
Πειραιά και του Φαρµακείου 
ΕΟΠΥΥ Ρέντη. 
 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ 
20.600,00 €  
συµπεριλαµβανοµένου ΦΠΑ. 
 
ΧΡΟΝΟΣ ∆ΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
Τρίτη 9 ∆εκεµβρίου 2014 και ώρα 
09.30 π.µ.  
 
ΤΟΠΟΣ ∆ΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 
ΠΕ.∆Ι. ΠΕΙΡΑΙΑ  
(ΗΡΩΩΝ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟΥ 19 – 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ – 5ος ΟΡΟΦΟΣ) 
 
ΠΛΗΡΩΜΗ ∆ΑΠΑΝΗΣ 
Προϋπολογισµός ΕΟΠΥΥ (ΚΑΕ 
0845)        
 

 

ΠΕΡΙΦ.  
∆/ΝΣΗ: 

 ΠΕΙΡΑΙΑ 

 ΑΡΜΟ∆ΙΟΣ: ΑΝΝΑ ΦΡΑΓΚΙΣΚΟΥ 

ΤΑΧ. ∆/ΝΣΗ:  ΗΡΩΩΝ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟΥ 19 – ΠΕΙΡΑΙΑΣ                       

ΤΗΛΕΦΩΝΟ:  210-4139371, 210-4139393 

FAX:  210-4113038  

 

 

 

  

  

  

 

∆ΙΑΚΗΡΥΞΗ  ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 7/2014 
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3. Τις διατάξεις του Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α/13-7-10) «Ενίσχυση της 
διαφάνειας µε την υποχρεωτική ανάρτηση νόµων και πράξεων των 
κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο 
”Πρόγραµµα ∆ιαύγεια” και άλλες διατάξεις» 

4. Τις διατάξεις του Ν.∆. 496/1974 (ΦΕΚ 204/Α/19-7-74) «Περί Λογιστικού 
Ν.Π.∆.∆.» 

5. Το Ν. 2286/1995  (ΦΕΚ  19/Α/1-2-95) «Προµήθειες  ∆ηµοσίου  Τοµέα & 
Ρυθµίσεις Συναφών Θεµάτων»,  όπως   τροποποιήθηκε  µε  το  άρθρο  8  του  
Ν.  2741/1999  (ΦΕΚ  199/Α/28-9-1999) «Ενιαίος Φορέας Ελέγχου Τροφίµων, 
άλλες ρυθµίσεις θεµάτων αρµοδιότητας του Υπουργείου Ανάπτυξης & λοιπές 
διατάξεις» 

6. Την Υπουργική Απόφαση Π1 3305/3-11-2010 (ΦΕΚ τ. Β΄ αρ. 1789/12-11-
2010) «Σύναψη, εκτέλεση και διαδικασίες σύναψης συµβάσεων προµηθειών, 
κατ‘ εφαρµογή των διατάξεων του άρθρου 2 του Ν. 2286/95» 

7. Το Π.∆. 118/2007 (ΦΕΚ  150/Α/10-7-07) «Κανονισµός  Προµηθειών  
∆ηµοσίου» 

8. Το  Ν.  3863/2010 (ΦΕΚ  115/Α/15-7-10)  «Νέο Ασφαλιστικό  Σύστηµα  και  
συναφείς  διατάξεις,  ρυθµίσεις  στις  εργασιακές  σχέσεις»,  άρθρο  68, όπως 
τροποποιήθηκε µε το άρθρο 22 του Ν. 4144/2013 

9. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν. 2198/1994 (43/Α/22-3-94) 
σχετικά µε την παρακράτηση φόρου εισοδήµατος 

10. Την υπ’ αριθ. 35130/739 απόφαση «Αύξηση χρηµατικών ποσών του άρθρου 
83 παρ. 1 του Ν. 2362/95 για τη σύναψη δηµοσίων συµβάσεων που αφορούν 
προµήθεια προϊόντων, παροχή υπηρεσιών ή εκτέλεση έργων» (Β΄ 1291) 

11. Την α.π. ∆Ι.Π./Φ.920/7/28-02-2014 εγκύκλιο της ∆/νσης Προµηθειών του 
ΕΟΠΥΥ 

12. Την υπ’ αριθ. 937/152/12.12.2013 (Α∆Α: ΒΛΓΚΟΞ7Μ-ΧΜ4) απόφαση του ∆.Σ. 
του ΕΟΠΥΥ 

13. Την ανάγκη καθαρισµού από συνεργείο καθαριότητας των χώρων της ΠΕ.∆Ι. 
ΕΟΠΥΥ Πειραιά και του Φαρµακείου ΕΟΠΥΥ Ρέντη, λόγω έλλειψης 
προσωπικού καθαριότητας 

 

Προκηρύσσει 
Επαναληπτικό Πρόχειρο Μειοδοτικό ∆ιαγωνισµό µε σφραγισµένες προσφορές, για την 
ανάθεση σε συνεργείο καθαριότητος του καθαρισµού των χώρων  της ΠΕ.∆Ι. 
ΕΟΠΥΥ Πειραιά,  επί της  οδού ΗΡΩΩΝ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟΥ 19, συνολικής επιφάνειας 
450 τ.µ., για χρονικό διάστηµα ενός  (1) έτους, από 1-1-2015 έως 31-12-2015,  
και του Φαρµακείου ΕΟΠΥΥ Ρέντη, επί της οδού Πειραιώς 167, συνολικής 
επιφάνειας 800 τ.µ., για χρονικό διάστηµα δέκα (10) µηνών, από 1-3-2015 έως 
31-12-2015. 
Ελάχιστες απαιτούµενες εβδοµαδιαίες ώρες απασχόλησης:  
- Για την ΠΕ.∆Ι. ΕΟΠΥΥ Πειραιά: δεκαπέντε (15) 
- Για το Φαρµακείο Ρέντη: είκοσι πέντε (25) 

Σε περίπτωση µεταστέγασης των ανωτέρω υπηρεσιών σε άλλο κτήριο, η σύµβαση θα 
λυθεί αυτοδικαίως, χωρίς οποιαδήποτε αξίωση αποζηµίωσης, εκτός αν ο αναθέτων 
θελήσει τη διατήρηση της σύµβασης ή την τροποποίησή της. 

Σε περίπτωση αύξησης ή µείωσης των χώρων στέγασης των ανωτέρω υπηρεσιών ή 
σε περίπτωση µεταστέγασης, θα υπάρχει η δυνατότητα τροποποίησης των ελαχίστων 
απαιτούµενων ηµερήσιων ωρών απασχόλησης κατά χώρο µε τους ίδιους όρους και 
αµοιβές. 
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Η προϋπολογιζόµενη δαπάνη ανέρχεται συνολικά στο ποσό των 20.600,00 €  
συµπεριλαµβανοµένου  ΦΠΑ 23% και θα γίνει σε βάρος της πίστωσης του 
προϋπολογισµού του ΕΟΠΥΥ και του κωδικού αριθµού εξόδων ΚΑΕ 0845.    

 

Στο διαγωνισµό µπορούν να µετέχουν:  

1. Φυσικά πρόσωπα, νοµικά πρόσωπα καθώς και ενώσεις προσώπων (κοινοπραξίες) 
που ασκούν νόµιµα σχετική επιχειρηµατική δραστηριότητα στην Ελλάδα και έχουν 
εµπειρία στον καθαρισµό γραφείων και λοιπών χώρων, όπως θα αποδεικνύεται 
από τις βεβαιώσεις που θα προσκοµίσουν από τις επιχειρήσεις, τις υπηρεσίες ή 
τους ιδιώτες µε τους οποίους έχουν συνεργασθεί. 

2. Στην περίπτωση υποβολής προσφοράς από εταιρεία, στην προσφορά πρέπει να 
επισυνάπτεται έγγραφο που να αποδεικνύει, ότι ο υπογράφων την προσφορά είναι 
νόµιµος εκπρόσωπος της εταιρείας. 

 

 
 

ΑΡΘΡΟ  1.    ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
 

1.1 Οι συµµετέχοντες στο διαγωνισµό υποχρεούνται να υποβάλουν µαζί µε την 
προσφορά τους, και τα εξής δικαιολογητικά : 

 

α. Υπεύθυνη δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 (Α΄ 75), όπως 
εκάστοτε ισχύει, στην οποία : 

i. Να αναγράφονται τα στοιχεία του διαγωνισµού ή διαδικασίας ανάθεσης στον 
οποίο συµµετέχουν. 

ii. Να δηλώνεται ότι, µέχρι και την ηµέρα υποβολής της προσφοράς τους, 

- δεν έχουν καταδικασθεί µε αµετάκλητη απόφαση για κάποιο αδίκηµα από τα 
αναφερόµενα στην περίπτωση (1) του εδ. α της παρ. 2 του άρθρου 6 του 
Π.∆. 118/07 

- δεν τελούν σε κάποια από τις αναφερόµενες στην περίπτωση (2) του εδ. α 
της παρ. 2 του άρθρου 6 του Π.∆. 118/07 καταστάσεις 

- είναι φορολογικά και ασφαλιστικά ενήµεροι ως προς τις υποχρεώσεις τους 
της περίπτωσης (3) του εδ. α  της παρ. 2 του άρθρου 6 του Π.∆. 118/07 

- είναι εγγεγραµµένοι στο οικείο Επιµελητήριο ή ασκούν γεωργικό ή 
κτηνοτροφικό επάγγελµα, κατά περίπτωση, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην 
περ. (4) του εδ. α της παρ. 2 και στην περ. (3) του εδ. β της παρ. 2 του 
άρθρου 6 του Π.∆. 118/07 

- δεν τελούν σε κάποια από τις αναφερόµενες στην περ. (2) του εδ. γ της 
παρ. 2 του άρθρου 6 του Π.∆. 118/07 κατάσταση. 

- ο συνεταιρισµός λειτουργεί νόµιµα (αφορά µόνο τους συνεταιρισµούς). 
iii. Ότι αναλαµβάνουν  την  υποχρέωση, εφόσον ζητηθούν από την Υπηρεσία,  

για  την  έγκαιρη  και  προσήκουσα  προσκόµιση  των  δικαιολογητικών  των  
παρ.  2  &  3  του  άρθρου  6  του  Π.∆.  118/07,  κατά  περίπτωση,  και  
σύµφωνα  µε  τους  όρους  και  τις  προϋποθέσεις  του  άρθρου  20  του  
ιδίου  Π.∆. 
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1.2  Επιπροσθέτως, οι συµµετέχοντες θα καταθέσουν Υπεύθυνη ∆ήλωση του Ν. 
1599/86, στην  οποία θα δηλώνουν ότι: 

• Έλαβαν γνώση των συνθηκών του έργου και ότι αποδέχονται πλήρως και 
ανεπιφυλάκτως όλους τους όρους της διακήρυξης και των τεχνικών 
προδιαγραφών, επί ποινή απορρίψεως. 

• Επισκέφθηκαν τις εγκαταστάσεις του ΕΟΠΥΥ, επιθεώρησαν τους υπό 
καθαρισµό χώρους (εσωτερικούς ή εξωτερικούς) και έλαβαν γνώση όλων των 
γενικών και ειδικών συνθηκών και ότι η οικονοµική προσφορά τους 
ανταποκρίνεται στις τοπικές και ειδικές συνθήκες. 

• Τα υλικά καθαρισµού θα φέρουν Αριθµό Καταχώρησης από το Γ.Χ.Κ., ενώ τα 
απολυµαντικά χώρου θα φέρουν Άδεια Κυκλοφορίας από τον Ε.Ο.Φ. 
Τα µέσα που θα χρησιµοποιηθούν για τον καθαρισµό (ηλεκτροµηχανολογικός 
εξοπλισµός) θα πρέπει να φέρουν ένδειξη καταλληλότητας από την 
Ευρωπαϊκή Ένωση C.E. 

• Στην επιχείρησή τους δε µετέχει βουλευτής. 
• Το προσωπικό τους  θα απασχολείται  καθηµερινά (∆ευτέρα-Παρασκευή) στον 

ΕΟΠΥΥ και θα είναι απολύτως ειδικευµένο. 
• Η ευθύνη για κάθε ατύχηµα που τυχόν θα συµβεί κατά την παροχή 

υπηρεσιών του προς τον ΕΟΠΥΥ  ή εξαιτίας αυτής, είτε στο προσωπικό του, 
είτε στο προσωπικό των Υπηρεσιών, είτε σε τυχόν συνεργάτες και το 
προσωπικό τους, είτε σε κάθε τρίτο και οι τυχόν ζηµιές ή βλάβες, που 
ενδεχοµένως θα προξενηθούν σε όλους αυτούς, βαρύνει αποκλειστικά και 
µόνο τον Εργολάβο. Το ίδιο ισχύει όχι µόνο για τις σωµατικές βλάβες ή τη 
θανάτωση προσώπου και για την εξ΄ αυτών χρηµατική ικανοποίηση λόγω 
ηθικής βλάβης ή ψυχικής οδύνης, αλλά και για υλικές ζηµιές σε κάθε τρίτον, 
σαν τέτοιου (τρίτου) νοουµένου και του  ΕΟΠΥΥ  µετά του προσωπικού του 
και των συνεργατών του. 

• Οφείλουν να αποκαθιστούν απροφάσιστα κάθε ζηµιά, η οποία τυχόν θα 
προκληθεί σε βάρος του ΕΟΠΥΥ  κατά την διάρκεια των εργασιών έστω και αν 
αυτό οφείλεται και σε ελαφρά ακόµη αµέλειά τους ή των από αυτούς 
προστιθέντων προσώπων. 

 

1.3.  Πιστοποιητικά 

α) Πιστοποιητικά που εκδίδονται από αρµόδια κατά περίπτωση αρχή, από τα 
οποία να προκύπτει ότι κατά την ηµεροµηνία του διαγωνισµού, είναι φορολογικά και 
ασφαλιστικά ενήµεροι ως προς τις υποχρεώσεις τους της περίπτωσης (3) του εδ. α 
της παρ. 2 του άρθρου 6 του Π.∆. 118/2007, δηλαδή ως προς τις φορολογικές 
υποχρεώσεις τους καθώς και ως προς τις υποχρεώσεις τους που αφορούν τις 
εισφορές κοινωνικής ασφάλισης (κύριας και επικουρικής), 

β) Πιστοποιητικό του οικείου Επιµελητηρίου, µε το οποίο θα πιστοποιείται 
αφενός η εγγραφή τους σε αυτό και το ειδικό επάγγελµα τους, κατά την ηµέρα 
διενέργειας του διαγωνισµού.    

γ) Παραστατικό εκπροσώπησης, εφόσον συµµετέχουν στο διαγωνισµό µε 
αντιπρόσωπό τους (άρθρο 6 παρ. 1 περ. γ του Π.∆. 118/2007). 

δ) Τα νοµιµοποιητικά έγγραφα κάθε συµµετέχοντος, όπως το Φ.Ε.Κ. ίδρυσης 
και οι τροποποιήσεις του (για διαγωνιζόµενους µε µορφή Α.Ε. και Ε.Π.Ε.), 
επικυρωµένο αντίγραφο ή απόσπασµα του καταστατικού του διαγωνιζόµενου και των 
εγγράφων τροποποιήσεων του (για Ο.Ε. και Ε.Ε.). Στοιχεία και έγγραφα από τα οποία 
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πρέπει να προκύπτουν ο Πρόεδρος και ∆ιευθύνων Σύµβουλος ΑΕ, τα υπόλοιπα 
πρόσωπα που έχουν δικαίωµα να δεσµεύουν µε την υπογραφή τους το νοµικό 
πρόσωπο και τα έγγραφα της νοµιµοποίησης αυτών, αν αυτό δεν προκύπτει ευθέως 
από το καταστατικό αναλόγως µε τη νοµική µορφή των εταιρειών ή κάθε άλλου 
νοµικού προσώπου. 
 ε) Οι ενώσεις και οι κοινοπραξίες που υποβάλλουν κοινή προσφορά, µαζί µε 
την προσφορά υποβάλλουν τα παραπάνω κατά περίπτωση δικαιολογητικά για κάθε 
εταιρεία  που συµµετέχει στην ένωση ή κοινοπραξία. 

Σε περίπτωση εγκατάστασής τους στην αλλοδαπή, τα δικαιολογητικά των 
παραπάνω περιπτώσεων εκδίδονται µε βάση την ισχύουσα νοµοθεσία της χώρας που 
είναι εγκατεστηµένοι, από την οποία και εκδίδεται το σχετικό πιστοποιητικό. 

Η µη έγκαιρη και προσήκουσα υποβολή µαζί µε την προσφορά των 
ανωτέρω δικαιολογητικών συµµετοχής συνιστά λόγο αποκλεισµού του 
συµµετέχοντα από το διαγωνισµό.    

Σε περίπτωση που το οικείο κράτος δεν εκδίδει τα παραπάνω 
πιστοποιητικά ή έγγραφα, ή αυτά δεν καλύπτουν όλες τις ως άνω 
αναφερόµενες περιπτώσεις, αυτά µπορούν να αντικατασταθούν από 
ένορκη βεβαίωση του ενδιαφεροµένου, ή στα κράτη όπου δεν προβλέπεται 
η ένορκη βεβαίωση, από υπεύθυνη δήλωση του ενδιαφεροµένου που 
γίνεται ενώπιον δικαστικής ή διοικητικής αρχής ή συµβολαιογράφου, ή 
αρµόδιου επαγγελµατικού οργανισµού, του κράτους καταγωγής ή 
προέλευσης. 

Στις κατά τα άνω Ένορκη βεβαίωση ή Υπεύθυνη ∆ήλωση θα 
δηλώνεται ότι στη συγκεκριµένη χώρα δεν εκδίδονται τα συγκεκριµένα 
έγγραφα και ότι δεν συντρέχουν στο συγκεκριµένο πρόσωπο οι ανωτέρω 
νοµικές καταστάσεις. 

 

Όλες οι ανωτέρω δηλώσεις µπορούν να περιλαµβάνονται  σε µια δήλωση. 

Επισηµαίνεται ότι η ηµεροµηνία της υπεύθυνης δήλωσης θα πρέπει να είναι η 
ηµεροµηνία κατάθεσης της προσφοράς, δηλαδή η ηµεροµηνία διενέργειας του 
διαγωνισµού εάν η κατάθεση της προσφοράς γίνεται την ίδια ηµέρα, σε διαφορετική 
περίπτωση η ηµεροµηνία κατάθεσης της προσφοράς στην αρµόδια αρχή.  

 

ΑΡΘΡΟ 2. ΧΡΟΝΟΣ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ ΚΑΘΩΣ ΚΑΙ 
ΧΡΟΝΟΣ ΙΣΧΥΟΣ ΤΩΝ  ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

 

Οι προσφορές θα είναι κλειστές και θα παραδοθούν το αργότερο µέχρι 9 
∆εκεµβρίου 2014, ηµέρα Τρίτη και ώρα 09.30 π.µ., στα γραφεία της ΠΕ. ∆Ι. 
ΠΕΙΡΑΙΑ του ΕΟΠΥΥ,  οδός ΗΡΩΩΝ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟΥ 19, όροφος 5ος  και η ισχύς 
τους ορίζεται σε εκατόν είκοσι (120) ηµέρες. Προσφορά που ορίζει χρόνο ισχύος 
µικρότερο του προβλεπόµενου από την διακήρυξη απορρίπτεται ως απαράδεκτη. 
Η έναρξη προθεσµίας αρχίζει από την επόµενη της διενέργειας του διαγωνισµού. 

Προσφορές µετά την παραπάνω ηµεροµηνία και ώρα, είναι εκπρόθεσµες 
και επιστρέφονται. 
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Οι προσφορές θα υποβάλλονται σε δύο (2) αντίγραφα και µέσα σε καλά σφραγισµένο 
φάκελο, στον οποίο θα αναγράφεται ευκρινώς : 

α) Η λέξη «ΠΡΟΣΦΟΡΑ» για τον επαναληπτικό πρόχειρο µειοδοτικό διαγωνισµό για 
την ανάθεση του έργου: «ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΣ ΓΡΑΦΕΙΩΝ ΠΕ.∆Ι ΕΟΠΥΥ ΠΕΙΡΑΙΑ ΚΑΙ 
ΦΑΡΜΑΚΕΙΟΥ ΕΟΠΥΥ ΡΕΝΤΗ», σύµφωνα µε την υπ’ αριθµ. 7/2014 ∆ιακήρυξη 

β) Ο πλήρης τίτλος του Οργανισµού που διενεργεί την προµήθεια, ήτοι : 

    ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) 

    ΠΕ. ∆Ι. ΠΕΙΡΑΙΑ 

γ) Τα στοιχεία του αποστολέα. 

Μέσα στον κλειστό κυρίως φάκελο της προσφοράς τοποθετούνται : 

Α. Κλειστός υποφάκελος µε την ένδειξη ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ, στον οποίο 
θα εσωκλείονται όλα τα ∆ικαιολογητικά Συµµετοχής, όπως  αυτά αναφέρονται στο 
άρθρο 1 της παρούσης. 

Β. Κλειστός υποφάκελος µε την ένδειξη ΤΕΧΝΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ, στον οποίο θα 
εσωκλείονται όλα τα τεχνικά στοιχεία της προσφοράς εις διπλούν (Πρωτότυπο – 
Αντίγραφο).  

Γ. Κλειστός υποφάκελος µε την ένδειξη ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ, στον οποίο θα 
εσωκλείονται τα Οικονοµικά Στοιχεία της προσφοράς εις διπλούν (Πρωτότυπο – 
Αντίγραφο).  

Οι φάκελοι της τεχνικής και οικονοµικής προσφοράς θα είναι σφραγισµένοι και θα 
φέρουν τις ενδείξεις του κυρίως φακέλου. 

Η Τεχνική προσφορά θα περιγράφει τα µηχανήµατα και τα υλικά καθαρισµού που 
θα χρησιµοποιεί το συνεργείο του Αναδόχου, καθώς και τα αναφερόµενα στο 
Παράρτηµα [Β] της διακήρυξης. 

Επίσης στον φάκελο της Τεχνικής προσφοράς θα κατατεθεί υπεύθυνη  
δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 (Α΄ 75), όπως εκάστοτε 
ισχύει, κατά την  οποία θα δηλώνει ότι αποδέχεται ανεπιφύλακτα όλους 
τους όρους του Παραρτήµατος Α΄ της διακήρυξης.  

Η Οικονοµική προσφορά θα περιλαµβάνει την προσφερόµενη τιµή και τα 
αναφερόµενα στην παρ. 1 του Παραρτήµατος [Α] της διακήρυξης καθώς και του 
άρθρου 3 της παρούσης. 

Επισηµαίνεται ότι στην Τεχνική και Οικονοµική προσφορά θα πρέπει να 
αναγράφεται το ονοµατεπώνυµο του υπογράφοντος και σε περίπτωση 
εταιρείας να αποδεικνύεται µε τα απαραίτητα έγγραφα ότι ο υπογράφων εκπροσωπεί 
νόµιµα την εταιρεία. 

 

ΑΡΘΡΟ 3. ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΗ ΤΙΜΗ 
 

Η προσφερόµενη τιµή θα πρέπει να δίνεται σε ευρώ, προ και µετά ΦΠΑ, 
αριθµητικώς και ολογράφως.  
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Η σύγκριση των προσφορών θα γίνει στη συνολική προσφερόµενη τιµή. 

Προσφορές που δεν δίνουν τις τιµές σε ευρώ ή που καθορίζουν σχέση ευρώ 
προς ξένο νόµισµα, θα απορρίπτονται ως απαράδεκτες. 

Η τιµή της οικονοµικής προσφοράς είναι δεσµευτική για τον προσφέροντα. 
Αποκλείεται αναθεώρηση της τιµής προσφοράς και οποιαδήποτε αξίωση 
του προσφέροντα, πέραν της τιµής της προσφοράς του. 

Τέλος στην προσφορά θα αναφέρεται οπωσδήποτε το ποσοστό  Φ.Π.Α. 

 

ΑΡΘΡΟ 4. ΕΝΣΤΑΣΕΙΣ 

 

'Ένσταση κατά της διακήρυξης του διαγωνισµού ή της νοµιµότητας διενέργειας του 
έως και την κατακυρωτική απόφαση, ή της συµµετοχής διαγωνιζοµένου σ' αυτόν, 
υποβάλλεται στην αρµόδια για τη διενέργεια του διαγωνισµού υπηρεσία εγγράφως, 
σύµφωνα µε το άρθρο  15 του Ν. 118/2007. 
 
Η ένσταση αυτή δεν επιφέρει αναβολή ή διακοπή του διαγωνισµού αλλά εξετάζεται 
κατά την αξιολόγηση των αποτελεσµάτων του διαγωνισµού από την Επιτροπή 
προµηθειών που υποβάλει  την ένσταση µε αιτιολογηµένη γνωµοδότησή της στο 
αρµόδιο για την κατακύρωση όργανο, το οποίο αποφαίνεται τελικά. 
Ενστάσεις που υποβάλλονται για οποιουσδήποτε άλλους εκτός από τους 
προαναφερόµενους  λόγους, δεν γίνονται δεκτές. 
Οι  ενστάσεις  δεν  εξετάζονται  και  απορρίπτονται  ως  απαράδεκτες  εάν  δεν  
συνοδεύονται  από  το  σχετικό  παράβολο,  όπως  προβλέπεται  στο  άρθρο  35  του  
Ν.  3377/2005  (ΦΕΚ  202/Α΄/19.8.2005). 
Το  ποσό  του  παραβόλου  είναι  ίσο  προς  το  0,10  επί  τοις  εκατό  (0,10 %)  επί  
της  προϋπολογισθείσης  αξίας  και  πάντως όχι  µικρότερο  των  1.000,00  €,  ούτε  
µεγαλύτερο  των  5.000,00  €. 
 

 
ΑΡΘΡΟ 5. ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗ - ΣΥΜΒΑΣΗ 

 

Για την αξιολόγηση των προσφορών θα συνεκτιµηθούν όλα τα ανωτέρω. 

Η κατακύρωση του διαγωνισµού θα γίνει στον µειοδότη, εξ όσων 
συµµετεχόντων η προσφορά τους είχε γίνει τυπικώς & τεχνικώς αποδεκτή 
και εφόσον αυτός πληροί τα οριζόµενα στο άρθρο 22 του Ν. 4144/2013. 

Μετά την κατακύρωση του διαγωνισµού, ο µειοδότης θα πρέπει να προσέλθει, 
ύστερα από σχετική πρόσκληση, εντός δέκα (10) ηµερών για την υπογραφή της 
σχετικής σύµβασης. 
 

Για την υπογραφή της  ετήσιας σύµβασης είναι απαραίτητο να προσκοµισθούν: 

Α) Εγγυητική επιστολή καλής εκτέλεσης, το ύψος της οποίας αντιστοιχεί σε 
ποσοστό 5% του συνολικού   συµβατικού τιµήµατος, χωρίς τον Φ.Π.Α. 
(ΥΠΟ∆ΕΙΓΜΑ 2). 
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Β) Ασφαλιστήριο συµβόλαιο Αστικής Ευθύνης σύµφωνα µε τα αναφερόµενα στο 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ. 

ΑΡΘΡΟ 6. ΤΡΟΠΟΣ ΠΛΗΡΩΜΗΣ 

 

Η πληρωµή του αναδόχου θα γίνεται κάθε δίµηνο µε την προσκόµιση των 
νόµιµων δικαιολογητικών που προβλέπονται από τις ισχύουσες διατάξεις 
κατά το χρόνο πληρωµής, προσδιοριζόµενο από την αναγκαία διοικητική 
διαδικασία για την έκδοση των σχετικών χρηµατικών ενταλµάτων, τα οποία 
θα υποβάλλονται στην αρµόδια υπηρεσία του ΕΟΠΥΥ, µε ταυτόχρονη 
προσκόµιση Πιστοποιητικού Φορολογικής και Ασφαλιστικής ενηµερότητας 
(στην περίπτωση που το πληρωτέο ποσό υπερβαίνει τα #1.500,00 €# και 
τα #3.000,00 €# αντίστοιχα), καθώς και κάθε άλλο έγγραφο που απαιτείται 
από το νόµο, το οποίο τυχόν ζητηθεί από τα αρµόδια όργανα του ΕΟΠΥΥ. 

 

ΑΡΘΡΟ  7. ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ 

 

Κάθε δελτίο παροχής υπηρεσιών θα υπόκειται στις νόµιµες κρατήσεις, οι 
οποίες βαρύνουν αποκλειστικά τον ανάδοχο, δηλαδή  3,072% υπέρ ΜΤΠΥ 
+ χαρτόσηµο,  0,10% του ν. 4013/11 υπέρ της Ενιαίας Αρχής ∆ηµοσίων 
Συµβάσεων, και 2% υπέρ Οργανισµών Ψυχικής Υγείας Υπουργείου Υγείας. 

Επίσης επιβάλλεται  παρακράτηση φόρου 8%. 

Οι κρατήσεις αυτές παρακρατούνται και αποδίδονται στο ∆ηµόσιο και στα 
δικαιούχα ταµεία. 

 

ΑΡΘΡΟ  8. ΠΑΡΑΛΑΒΗ  ΕΡΓΑΣΙΩΝ 

 

Η παραλαβή των εργασιών θα γίνεται από τις αρµόδιες επιτροπές που έχουν 
ορισθεί προς τούτο και οι οποίες θα συντάσσουν πρωτόκολλο παραλαβής, 
αφού βεβαιωθούν ότι όλες οι εργασίες γίνονται σύµφωνα µε τις 
προδιαγραφές της υπηρεσίας. 

Οποιοσδήποτε ενδιαφερόµενος προτίθεται να λάβει µέρος στο διαγωνισµό και έχει 
λάβει γνώση της διακήρυξης από το διαδίκτυο, πρέπει να γνωστοποιεί τα στοιχεία 
επικοινωνίας του στη Περιφερειακή ∆/νση του ΕΟΠΥΥ, ώστε να ειδοποιηθεί εγκαίρως 
για τυχόν αλλαγές στη διακήρυξη. Σε διαφορετική περίπτωση, ο ΕΟΠΥΥ δε φέρει 
καµία ευθύνη για λανθασµένες προσφορές που οφείλονται σε τροποποιήσεις των 
όρων του διαγωνισµού. 

Ό,τι δεν αναγράφεται στην παρούσα διακήρυξη ρυθµίζεται σύµφωνα µε τις διατάξεις 
του Π.∆. 118/07 (Κανονισµός Προµηθειών ∆ηµοσίου και Ν.Π.∆.∆.). 

Για παροχή πληροφοριών καθώς και για επίσκεψη στους προς καθαρισµό 
χώρους, οι ενδιαφερόµενοι µπορούν να επικοινωνούν µε την αρµόδια 
υπάλληλο της Περιφερειακής ∆/νσης του ΕΟΠΥΥ ΠΕΙΡΑΙΑ κ. Άννα 
Φραγκίσκου, τηλ. 210-4139371, 210-4139393. 
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Αναπόσπαστα µέρη της ∆ιακήρυξης του πρόχειρου διαγωνισµού αποτελούν και τα 
κάτωθι συνηµµένα: 

� Παράρτηµα [Α] – Ειδικοί όροι καθαριότητας 
� Παράρτηµα     [Β] – Τεχνικές προδιαγραφές καθαριότητας  
� Παράρτηµα [Γ] –  Τεύχος περί ασφαλίσεων 
� Παράρτηµα [∆] – Σχέδιο Σύµβασης Παροχής Υπηρεσιών Καθαρισµού 
� Υπόδειγµα      1    – Οικονοµική Προσφορά 
� Υπόδειγµα      2    – Εγγυητική Επιστολή για την καλή εκτέλεση 
 
 

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ  ΠΕ.∆Ι. ΕΟΠΥΥ ΠΕΙΡΑΙΑ 

 

ΟΛΓΑ ∆ΑΠΕΡΓΟΛΑ 
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Παράρτηµα  [Α] 

ΕΙ∆ΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Οι συµµετέχοντες στην οικονοµική τους προσφορά, βάσει της παρ. 1 
του άρθρου 68 του νόµου 3863/2010, όπως τροποποιήθηκε µε το άρθρο 
22 του Ν. 4144/2013, θα πρέπει να αναφέρουν σε χωριστό κεφάλαιο µε 
ποινή αποκλεισµού, εκτός των άλλων, τα εξής: 

α) Τον αριθµό των εργαζοµένων. 

β) Τις ηµέρες και τις ώρες εργασίας. 

γ) Το κατώτατο όριο µισθού ή ηµεροµισθίου όπως αυτό ορίζεται µε το αρ.1 
παρ. 6 του Ν.4046/12 ο οποίος τροποποίησε την από 15/7/2010 
Ε.Γ.Σ.Σ.Ε. 

δ) Το ύψος του προϋπολογισµένου ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως 
νόµιµες αποδοχές αυτών των εργαζοµένων. 

ε) Το ύψος των ασφαλιστικών εισφορών µε βάση τα προϋπολογισθέντα  
ποσά. 

στ) Τα τετραγωνικά µέτρα καθαρισµού ανά άτοµο. 

Επίσης, οι συµµετέχοντες στην προσφορά τους πρέπει να 
υπολογίζουν εύλογο ποσοστό διοικητικού κόστους παροχής των υπηρεσιών 
τους, των αναλώσιµων, του εργολαβικού τους κέρδους και των νόµιµων 
υπέρ ∆ηµοσίου και τρίτων κρατήσεων. Επιπροσθέτως, οφείλουν να 
επισυνάπτουν στην προσφορά αντίγραφο της συλλογικής σύµβασης 
εργασίας στην οποία υπάγονται οι εργαζόµενοι.  

Επισηµαίνουµε ότι οι συµµετέχοντες, για την αναφορά στην 
προσφορά τους των παραπάνω στοιχείων, πρέπει να λάβουν υπόψη τους 
τις ηµέρες και ώρες εργασίας όπως αυτές έχουν προκαθοριστεί από την 
Υπηρεσία που διενεργεί το διαγωνισµό. 

Οι όροι αµοιβής και εργασίας για τα ανωτέρω πρόσωπα καθορίζονται µε 
ελεύθερη συµφωνία και δεν επιτρέπεται να υπολείπονται του κατωτάτου ορίου 
µισθού ή ηµεροµισθίου όπως αυτό ορίζεται µε το αρ.1 παρ.6 του Ν.4046/12 ο οποίος 
τροποποίησε την  από 15/7/2010 Ε.Γ.Σ.Σ.Ε.  

Εποµένως, οι συµµετέχουσες στο διαγωνισµό εταιρείες θα πρέπει να 
δηλώνουν τον αριθµό των ατόµων που θα απασχοληθούν για το έργο και την 
σύµβαση εργασίας στην οποία υπάγονται τα εν λόγω άτοµα, βάσει των οποίων θα 
γίνει και ο υπολογισµός της οικονοµικής προσφοράς.  

 

2. ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΗ ΤΙΜΗ 

Η προσφερόµενη τιµή θα είναι σταθερή για όλη τη διάρκεια της σύµβασης, 
χωρίς καµία αναπροσαρµογή για οποιοδήποτε λόγο.  

Η τιµή της προσφοράς θα πρέπει να δίνεται σε ευρώ. 

Θα αναφέρεται αναλυτικά η µηνιαία συνολική τιµή και η ετήσια  συνολική τιµή 
προ και µετά Φ.Π.Α. 

14PROC002435733 2014-11-28



Στην τιµή περιλαµβάνονται όλες οι δαπάνες που είναι απαραίτητες για την 
καθαριότητα των χώρων, όπως ενδεικτικά οι πάσης φύσεως δαπάνες µισθοδοσίας 
(ηµεροµίσθια, εργοδοτικές εισφορές, επιδόµατα αδειών και εορτών των καθαριστριών 
και καθαριστών των χρησιµοποιουµένων από τον εργολάβο), το κόστος ενδυµασίας 
αυτών ως επίσης και η αξία των υλικών καθαρισµού, οι αποσβέσεις των 
απαιτούµενων τεχνολογικών εξοπλισµών (µηχ/των, συσκευών, εργαλείων), τα πάσης 
φύσης έξοδα και ο εργολάβος δεν θα έχει κανένα απολύτως δικαίωµα να απαιτήσει 
επαύξηση του τιµήµατος.  

 Στην προσφορά θα αναγράφεται ο αριθµός των ατόµων που θα 
απασχοληθούν για τον καθαρισµό του κτηρίου καθηµερινά. Η προσφορά πρέπει να 
καλύπτει την ισχύουσα Σ.Σ.Ε. για όλους τους εργαζόµενους και ανάλογα µε την 
προϋπηρεσία του καθενός. 

 

3. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ 

1. Ο ανάδοχος υποχρεούται για την απαρέγκλιτη τήρηση των διατάξεων 
της εργατικής νοµοθεσίας, δηλαδή, καταβολή των νοµίµων 
αποδοχών, οι οποίες σε καµία περίπτωση δεν µπορεί να είναι 
κατώτερες του κατωτάτου ορίου µισθού ή ηµεροµισθίου όπως αυτό 
ορίζεται µε το αρ.1 παρ.6 του Ν.4046/12 ο οποίος τροποποίησε την 
από 15/7/2010  Ε.Γ.Σ.Σ.Ε., τη χορήγηση αδειών στο προσωπικό µε 
αντικατάσταση των εργαζοµένων οι οποίοι βρίσκονται σε άδεια, 
τήρηση του νοµίµου ωραρίου, ασφαλιστική κάλυψη, όροι υγιεινής 
και ασφάλειας των εργαζοµένων κ.λ.π., ευθύνεται δε έναντι των 
Ελληνικών Αρχών για την τήρηση κάθε υποχρέωσης που προκύπτει 
απ’ αυτές. 
Σε περίπτωση δε, που διαπιστωθεί παράβαση του ανωτέρω όρου θα 
καταγγέλλεται η σύµβαση µε την Ανάδοχο εταιρεία (άρθρο 68 του ν. 
3863/2010) µε κατάπτωση της εγγυητικής καλής εκτέλεσης. 

Επίσης υποχρεούται να εκπληρώνει όλες τις υποχρεώσεις απέναντι 
στο ∆ηµόσιο για κάθε τρίτο. 

2. Ο Ανάδοχος υποχρεούται κατά την υπογραφή της σύµβασης να 
προσκοµίσει κατάσταση προσωπικού που θα αναλάβει τον 
καθαρισµό του κτηρίου καθώς και να πληροφορεί και την επιτροπή 
παραλαβής εργασιών και υπηρεσιών για κάθε αλλαγή του 
προσωπικού που θα γίνεται µε σχετική επιστολή της. 
Η κατάσταση προσωπικού θα είναι θεωρηµένη από την Επιθεώρηση 
Εργασίας, ενώ επίσης υποχρεούται να προσκοµίσει κατάσταση 
µισθοδοσίας για το συγκεκριµένο προσωπικό και αναλυτική 
περιοδική δήλωση που υποβάλλει στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. Η κατάσταση αυτή 
θα πρέπει να αναρτάται σε εµφανές σηµείο που θα υποδειχθεί από 
την ΠΕ∆Ι. Με την προσέλευσή τους οι εργαζόµενοι θα υπογράφουν 
σε βιβλίο παρουσίας. 

3. Ο ανάδοχος θα είναι υπεύθυνος για την αποκατάσταση κάθε είδους ζηµιάς ή 
βλάβης που θα προκληθεί στο προσωπικό & στις εγκαταστάσεις του κτηρίου ή 
σε οιονδήποτε τόπο, εφ’ όσον αυτή οφείλεται σε υπαιτιότητα των υπαλλήλων 
του ιδίου (του αναδόχου) ή των εργασιών του και σε περίπτωση άρνησής του 
θα προσδιορίζεται το ισόποσο της ζηµιάς και θα αφαιρείται από την αµοιβή 
του. 
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4. Υποχρεούται να χρησιµοποιεί προσωπικό (ο αριθµός του οποίου θα έχει 
προσδιορισθεί από τους οικονοµικούς όρους συµµετοχής) ειδικευµένο, υγιές, 
άριστο στο είδος του, άψογο από πλευράς συµπεριφοράς απέναντι σε τρίτους 
& στο προσωπικό του Οργανισµού και το οποίο να τηρεί πιστά τις εντολές 
των αρµοδίων οργάνων & τον κανονισµό λειτουργίας της Υπηρεσίας. Το 
προσωπικό του αναδόχου να έχει νοµιµότητα εργασίας και δυνατότητα 
συνεννόησης στην Ελληνική γλώσσα. 

5. Υποχρεούται να είναι ασφαλισµένος σε Κρατικό Ασφαλιστικό Οργανισµό και 
να έχει ασφαλισµένο το προσωπικό που θα απασχοληθεί στις παραπάνω 
εργασίες σε Κρατικούς Ασφαλιστικούς Οργανισµούς. 

6. Κατά την ηµέρα ανάληψης της εργασίας ο ανάδοχος υποχρεούται να 
γνωστοποιήσει στην ΠΕ.∆Ι. ΠΕΙΡΑΙΑ τα ονοµατεπώνυµα των υπαλλήλων που 
θα απασχολούνται, του Τεχνικού Ασφαλείας καθώς επίσης και κάθε µεταβολή 
του προσωπικού αυτού. 

7. Να γνωστοποιεί εγγράφως & εγκαίρως σε κάθε µέλος του απασχολούµενου 
προσωπικού του ότι: 
-ουδεµία εξάρτηση & εργασιακή ή άλλη νόµιµη σχέση έχει µε τον Οργανισµό. 
-έναντι αυτού του προσωπικού θα υπέχει αυτός, καθώς επίσης και ο 
υπεργολάβος σε περίπτωση που του έχει ανατεθεί το έργο ή µέρος αυτού, 
όλες τις εκ του νόµου και της σύµβασης ποινικές ευθύνες και υποχρεώσεις.   

8. Ο ΕΟΠΥΥ διατηρεί το δικαίωµα να ελέγχει πλήρως την συµπεριφορά του 
προσωπικού του εργολάβου εντός των χώρων του Οργανισµού, όπου πρέπει 
να τηρείται τάξη και ησυχία. Το προσωπικό είναι υποχρεωµένο να δέχεται 
αδιαµαρτύρητα οποιονδήποτε έλεγχο τυχόν αποσκευών του κατά την έξοδό 
του από τον Οργανισµό. 

9. Υποχρεούται να τηρεί βιβλία επικοινωνίας µε τους αρµοδίους του έργου, µε 
σκοπό την αναγραφή σ’ αυτό των τυχόν παραλείψεων όσο και παραπόνων. 

10. Υποχρεούται να αντικαθιστά αµέσως κάθε έλλειψη και παράλειψη ή πληµµελή 
εργασία που θα παρατηρείται και γνωστοποιείται σ’ αυτόν από τους 
υπεύθυνους του έργου. Εάν ο ανάδοχος δεν φροντίζει σύµφωνα µε τα 
ανωτέρω για την αποκατάσταση της έλλειψης ή παράλειψης ή πληµµελούς 
εργασίας, θα επιβάλλεται ποινική ρήτρα έως και του 50% της µηνιαίας 
δαπάνης, ανάλογα µε την βαρύτητα της πράξεως ή παραλείψεως κατά την 
ελεύθερη κρίση των αρµοδίων οργάνων του ΕΟΠΥΥ, παρακρατούµενη από 
την µηνιαία αµοιβή. Σε περίπτωση υποτροπής η πιο πάνω ρήτρα 
διπλασιάζεται, της Υπηρεσίας διατηρούσης το δικαίωµα καταγγελίας της 
σύµβασης και κήρυξης του αναδόχου έκπτωτου. 

11. Ο καθαρισµός θα καλύπτει τις ηµέρες και ώρες εργασίας, όπως αυτές έχουν 
προσδιορισθεί από τον αποδέκτη των υπηρεσιών καθαρισµού (ΕΟΠΥΥ). Το 
ωράριο παροχής υπηρεσιών καθαριότητας του αναδόχου, το οποίο θα 
καλύπτει τις καθορισµένες ηµέρες και ώρες εργασίας, θα προσδιορίζεται 
κατόπιν συνεννόησης µε τα αρµόδια όργανα του ΕΟΠΥΥ, σύµφωνα µε τις 
εκάστοτε ανάγκες της Υπηρεσίας. 

12. Να αντικαθιστά αµέσως και χωρίς αντιρρήσεις κάθε µέλος του προσωπικού 
του, το οποίο θα κριθεί από τον Οργανισµό «ως ακατάλληλο» (για ανάρµοστη 
συµπεριφορά ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο) µόλις ειδοποιηθεί σχετικά, έστω 
και προφορικά από την Υπηρεσία. 

13. Να µην απασχολεί το προσωπικό του πέραν του νόµιµου ωραρίου παρά µόνον 
σε εξαιρετικές περιπτώσεις, οπότε βέβαια οφείλει να καταβάλλει (στο 
υπερωριακά απασχολούµενο προσωπικό) ακέραιες τις κατά νόµου 
αποζηµιώσεις. 
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14. Να τηρεί τις κείµενες διατάξεις σχετικά µε την ασφάλεια των εργαζοµένων και 
να είναι αποκλειστικός και µόνος υπεύθυνος ποινικά και αστικά για κάθε 
ατύχηµα που ήθελε συµβεί στο προσωπικό του, καθώς και σε κάθε τρίτο 
πρόσωπο, γι’ αυτό πρέπει να λαµβάνει όλα τα απαραίτητα µέτρα προφύλαξης 
που προβλέπονται από την κείµενη νοµοθεσία. 
∆ιευκρινίζεται ρητά ότι ο ΕΟΠΥΥ δεν έχει καµία αστική ή ποινική ευθύνη για 
κάθε αξίωση εκ µέρους οιουδήποτε µισθωτού του αναδόχου και η υποχρέωσή 
του εξαντλείται πλήρως µε την καταβολή της κατά µήνα αµοιβής του 
αναδόχου. 

15. Να διαθέτει επόπτη υπάλληλο όλες τις ώρες εργασίας του προσωπικού του, 
για επίβλεψη του έργου και επικοινωνία µε τους αρµόδιους της Υπηρεσίας που 
έχουν ορισθεί ειδικά για την εποπτεία και έλεγχο του καθαρισµού του 
κτηρίου. 

16. Ο ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί όλους τους κανόνες πυρασφάλειας και 
ασφάλειας στο χώρο που θα δοθεί από την Υπηρεσία για την φύλαξη των 
πραγµάτων και υλικών του. 

17. Ο ανάδοχος υποχρεούται και εγγυάται ότι η εργασία θα εκτελείται µε 
προσοχή, επιµέλεια και σύµφωνα µε όλους τους κανόνες της ορθής 
καθαριότητας, όπως αυτοί ορίζονται από τις τεχνικές προδιαγραφές 
καθαριότητας. Είναι υπεύθυνος έναντι των Κρατικών Αρχών για την 
εξασφάλιση της καθαριότητας στους χώρους που περιλαµβάνονται στην 
παρούσα για όλο το χρόνο εργασίας του και για όλες τις ηµέρες της 
εβδοµάδας και φέρει κάθε αστική και ποινική ευθύνη σε περίπτωση 
ατυχήµατος λόγω πληµµελούς καθαριότητας των χωρών. 

18. Απαγορεύεται η αναδοχή από άλλο πρόσωπο οποιονδήποτε δικαιωµάτων του 
εργολάβου που θα απορρέουν από τη σύµβαση που θα υπογραφεί και η 
εκχώρηση και ενεχυρίαση οποιονδήποτε απαιτήσεων του εργολάβου. 

19. Εάν κατά την διάρκεια της σύµβασης τροποποιηθεί η επωνυµία της 
επιχείρησης του συνεργείου καθαρισµού, θα πρέπει να προσκοµίζεται στην 
Υπηρεσία διενέργειας του διαγωνισµού  βεβαίωση στην οποία βεβαιώνεται η 
µεταβολή που έγινε καθώς και τα νέα στοιχεία της επιχείρησης (επωνυµία, 
αριθµός Γεν. Μητρώου, κ.λπ.). Σε αντίθετη περίπτωση η αντίστοιχη πληρωµή 
δεν θα διενεργείται και αν το φαινόµενο επαναληφθεί, ο εργολάβος θα 
κηρυχθεί αµέσως έκπτωτος. 

 

4. ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ - ΚΥΡΩΣΕΙΣ 

Η Υπηρεσία δικαιούται να καταγγείλει τη σύµβαση στις εξής περιπτώσεις: 

Α) Όταν ο ανάδοχος δεν τηρεί τους βασικούς όρους της σύµβασης. 

Β) Σε περίπτωση µη τήρησης των απαιτήσεων της παραγράφου των ειδικών όρων, 
περί έλλειψης ή παράλειψης ή πληµµελούς εργασίας. 

Γ) Όταν δεν τηρεί τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 68 του ν. 3863/2010 στην 
οποία αναφέρεται ότι: «Όταν οι ελεγκτικοί µηχανισµοί του Σώµατος 
Επιθεώρησης Εργασίας (ΣΕΠΕ) και του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ διαπιστώνουν παραβάσεις 
που αφορούν την αδήλωτη εργασία, την παράνοµη απασχόληση αλλοδαπών ή 
παραβάσεις της εργατικής και ασφαλιστικής νοµοθεσίας, ενηµερώνουν 
εγγράφως τον αποδέκτη των υπηρεσιών. Επίσης, τον ενηµερώνουν εγγράφως 
για τις πράξεις επιβολής προστίµου που αφορούν τις ανωτέρω διαπιστωθείσες 
παραβάσεις. Η επιβολή δεύτερης κύρωσης στον εργολάβο από τα ίδια όργανα 
θεωρείται υποτροπή και οδηγεί υποχρεωτικά:  
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α) στην καταγγελία της σύµβασης και 

β) επιφέρει, από το χρόνο επιβολής της δεύτερης κύρωσης, τον αποκλεισµό 
του εν λόγω εργολάβου από δηµόσιους διαγωνισµούς για χρονικό διάστηµα 
από τρεις µήνες µέχρι τρία έτη, ανάλογα µε την σοβαρότητα της 
παράβασης, τη συνεκτίµηση της οικονοµικής ωφέλειας που αποκοµίζει ο 
εργολάβος, συνεπεία της παραβίασης της κείµενης νοµοθεσίας, όταν αυτό 
είναι εφικτό, του βαθµού της υπαιτιότητας, του αριθµού των εργαζοµένων 
που θίγονται και του µεγέθους της επιχείρησης  (Ν.3996/5-8-11 ΦΕΚ 170 
άρθρο 24 παράγραφος 11)». 

∆) Όταν η υπηρεσία ή η επιτροπή παρακολούθησης καλής εκτέλεσης του έργου 
του καθαρισµού, διαπιστώνουν παραβάσεις των όρων του άρθρου 68 του ν. 
3863/2010 κατά τη διάρκεια υλοποίησης του έργου, η σύµβαση καταγγέλλεται.  

5. ΥΠΕΡΓΟΛΑΒΙΕΣ ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ 

Σύµφωνα µε την παρ. 3 του άρθρου 68 του ν. 3863/2010, στην περίπτωση 
που ο εργολάβος αναθέσει την εκτέλεση του έργου ή µέρους αυτού σε υπεργολάβο, 
υποχρεούται άµεσα να ενηµερώσει εγγράφως τον αποδέκτη των υπηρεσιών. Ο 
εργολάβος και ο υπεργολάβος ευθύνονται αλληλεγγύως και εις ολόκληρο, έναντι των 
εργαζοµένων για την καταβολή των πάσης φύσεως αποδοχών και ασφαλιστικών 
εισφορών. 

 

6. ΕΚΧΩΡΗΣΕΙΣ – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΕΙΣ 

 Ο Ανάδοχος δεν δικαιούται να µεταβιβάσει ή εκχωρήσει τη σύµβαση ή µέρος 
αυτής ή τις εξ αυτής πηγάζουσες υποχρεώσεις του. 

 

7. ΑΝΩΤΕΡΑ ΒΙΑ 

Ο ανάδοχος δεν δύναται να επικαλεσθεί λόγο ανωτέρας βίας για τη µη 
εµπρόθεσµη και σύµφωνα µε τους όρους της συµβάσεως εκτέλεση αυτής, ούτε 
δύναται να απαλλαγεί από τις υποχρεώσεις που τον βαρύνουν από τη σύµβαση, εάν 
δεν επικαλεσθεί και αποδείξει τα περιστατικά της ανωτέρας βίας, εντός 15 ηµερών 
από τότε που έλαβαν χώρα τα περιστατικά αυτά. 

  

8. ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΕΟΠΥΥ 

Ο ΕΟΠΥΥ διατηρεί το δικαίωµα: 

• Να αντικαθιστά οποιοδήποτε µέρος ή τµήµα των ως άνω χώρων µε 
οποιουσδήποτε άλλους «αντίστοιχους» (από άποψη εµβαδών και 
απαιτήσεων καθαρισµού). 

• Να αναθέτει νέους (ή να αφαιρεί παλαιούς χώρους). 
  Οι µεταβολές αυτές θα διενεργούνται µε απλή έγγραφη εντολή της Υπηρεσίας 
προς τον εργολάβο (7 τουλάχιστον ηµέρες προ της µεταβολής) στην οποία θα 
περιλαµβάνονται: 

• Η ηµεροµηνία έναρξης του καθαρισµού τους. 
• Τα εµβαδά των χώρων µε αντίστοιχη αυξοµείωση του εργοληπτικού 

τιµήµατος. 
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  Σε περίπτωση µετεγκατάστασης των Υπηρεσιών που στεγάζονται στο 
ανωτέρω κτίριο κατά τη διάρκεια ισχύος της σύµβασης, ο Οργανισµός θα έχει τη 
δυνατότητα  ή να καταγγέλλει  την σύµβαση  χωρίς υποχρέωση αποζηµίωσης µετά 
από έγγραφη προειδοποίηση ενός (1) µηνός ή να συνεχίσει να ισχύει η σύµβαση 
αυτή µέχρι την λήξη του συµβατικού χρόνου, µε σύµφωνη γνώµη του αναδόχου 
και µε ανάλογη αύξηση ή µείωση του τιµήµατος ανάλογα του εµβαδού των νέων 
χώρων.  

Ανεξάρτητα από τα ανωτέρω, ο Ε.Ο.Π.Υ.Υ. έχει το απόλυτο δικαίωµα 
της καταγγελίας της Σύµβασης, κατά την απόλυτη κρίση του, 
οποτεδήποτε και για οποιονδήποτε λόγο και χωρίς να υπάρχει 
υπαιτιότητα του αναδόχου, εφόσον θα γνωρίσει τούτο στον ανάδοχο 30 
ηµέρες νωρίτερα, ο δε ανάδοχος δικαιούται αποζηµίωσης ίσης προς τα 
πραγµατικά έξοδά του µέχρι της ηµεροµηνίας καταγγελίας της 
σύµβασης. 

Η ορθή, πλήρης και προσήκουσα κατά τα ανωτέρω εκτέλεση των εργασιών 
καθαρισµού σε όλους τους χώρους θα πιστοποιείται συνεχώς από αρµόδια 
Επιτροπή παρακολούθησης και ελέγχου του καθαρισµού, και της οποίας οι 
παρατηρήσεις και διαπιστώσεις θα αναγράφονται σε ειδικό βιβλίο που θα τηρείται 
για το σκοπό αυτό.  
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Παράρτηµα   [Β] 

ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟ∆ΙΑΓΡΑΦΕΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1. ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟ∆ΙΑΓΡΑΦΕΣ – ΟΡΟΙ  ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

 Οι υπηρεσίες καθαριότητας θα παρέχονται ως εξής: 

- Στην ΠΕ.∆Ι. ΕΟΠΥΥ Πειραιά για χρονικό διάστηµα ενός (1) έτους, από 1-1-2015 
έως 31-12-2015, για τρεις (3) ώρες ηµερησίως και για πέντε (5) ηµέρες την 
εβδοµάδα (∆ευτέρα έως Παρασκευή από 15.00 έως 18.00). 

- Στο Φαρµακείο ΕΟΠΥΥ Ρέντη για χρονικό διάστηµα δέκα (10) µηνών, από 1-3-
2015 έως 31-12-2015, για πέντε (5) ώρες ηµερησίως και για πέντε (5) ηµέρες την 
εβδοµάδα (∆ευτέρα έως Παρασκευή από 08.00 έως 13.00). 

 Οι εργασίες καθαριότητας των χώρων θα εκτελούνται υπό τις οδηγίες και την 
επίβλεψη των αρµόδιων επιτροπών παραλαβής υπηρεσιών και θα είναι υποχρεωτικές 
για το απασχολούµενο προσωπικό. 

 Η ΠΕ.∆Ι. µπορεί να προβαίνει σε συστάσεις προς τον ανάδοχο προφορικά ή 
εγγράφως για τη βελτίωση των παρεχοµένων υπηρεσιών. 

 

1.1. ΣΥΧΝΟΤΗΤΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΠΟΛΥΜΑΝΣΗΣ ΑΝΑ ΕΙ∆ΟΣ ΧΩΡΟΥ 

Α. Κοινόχρηστοι χώροι (χώροι αναµονής, γραφεία, διάδροµοι, σκάλες, 
κλιµακοστάσια – ανελκυστήρες, κοινόχρηστα αποχωρητήρια). 

 

1. ∆ΑΠΕ∆Α:  Κάθε φορά και εκτάκτως όποτε απαιτηθεί / σκούπισµα και υγρό 
σφουγγάρισµα / πλύσιµο µοκετών εάν απαιτείται. 

2. ΤΟΙΧΟΙ: Μία φορά τον µήνα ή εκτάκτως / υγρό τρίψιµο / και έλεγχος σοβατεπί 
για σκόνες και καθάρισµα εβδοµαδιαίως.  

3. ΕΠΙΠΛΑ: Κάθε φορά  ξεσκόνισµα.  Μηνιαίως,  υγρό τρίψιµο. 

4. ΤΖΑΜΙΑ, ΠΑΡΑΘΥΡΑ: Εβδοµαδιαίως / υγρό τρίψιµο / κρέµασµα – ξεκρέµασµα 
κουρτινών όταν απαιτείται (τζάµια εσωτερικού χώρου). 

5. ΑΠΟΧΩΡΗΤΗΡΙΑ: 

α) ∆ΑΠΕ∆Α : Καθηµερινά και εκτάκτως όποτε απαιτηθεί / υγρό σφουγγάρισµα. 

β) ΤΟΙΧΟΙ : Καθηµερινά / υγρό τρίψιµο. 

γ) ΣΙΦΩΝΙΑ: Εβδοµαδιαίως. 

δ) ΝΙΠΤΗΡΕΣ, ΛΟΥΤΗΡΕΣ: Μία φορά την ηµέρα και εκτάκτως όποτε απαιτηθεί / 
υγρό τρίψιµο. 

ε) ΛΕΚΑΝΕΣ: Καθηµερινά και εκτάκτως όποτε απαιτηθεί / υγρό τρίψιµο. 

6. ΚΛΙΜΑΤΙΣΤΙΚΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ: Μία φορά την εβδοµάδα / τρίψιµο µε 
απορρυπαντικό και νερό (εξωτερικά). Τα κλιµατιστικά µηχανήµατα δεν 
απολυµαίνονται µε απολυµαντικές ουσίες διότι υπάρχει περίπτωση να 
δηµιουργηθούν τοξικοί ατµοί. 
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7.  ΟΙ ΨΥΚΤΕΣ των διαδρόµων  θα πρέπει να πλένονται καθηµερινά µε 
απορρυπαντικό και µία φορά την εβδοµάδα µε απολυµαντικό. 

 

Β.  Αποθήκες – αρχεία 

 Θα γίνεται σκούπισµα και υγρό σφουγγάρισµα µία φορά το µήνα και εκτάκτως 
όποτε απαιτηθεί. Επίσης ξεσκόνισµα των ραφιών µία φορά το µήνα και εκτάκτως 
όποτε απαιτηθεί. 

 Οι αποθήκες των ειδών καθαριότητας (χώροι όπου φυλάσσονται τα καρότσια, 
εργαλεία και υλικά καθαρισµού) θα πρέπει να καθαρίζονται τακτικά και να 
απολυµαίνονται µία φορά την εβδοµάδα. Οι αποθήκες αυτές είναι χώροι που 
συγκεντρώνουν ιδιαίτερα υψηλό µολυσµατικό φορτίο, διότι τα καρότσια καθαρισµού 
µεταφέρονται σε όλους τους χώρους του κτηρίου.  

 

Γ. Ακάλυπτοι χώροι, πεζοδρόµια, εξωτερικά περβάζια, προαύλια, φρεάτια, 
φωταγωγοί, στόµια κλιµατισµού.  

Α) Θα σκουπίζονται µία φορά εβδοµαδιαίως. 

 Β) Εβδοµαδιαίο πλύσιµο στα πατάκια εισόδου. 

 

ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ & ΕΙ∆ΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 

• Ηλεκτρικές σκούπες. 
• Πάνινες σκούπες µε υποχρέωση να τη χρησιµοποιούν κάθε µέρα καθαρή. 
• Απορροφητικά ξεσκονόπανα.  
• Καρότσια σφουγγαρίσµατος µε κάδους σφουγγαρίσµατος (µπλε και κόκκινους) – 

διπλού συστήµατος. 
• Σφουγγαρίστρες.  
• Γάντια χοντρά κουζίνας και µιας χρήσεως. 
• Σακούλες πλαστικές απορριµµάτων ανθεκτικές, διαφόρων µεγεθών. 
- Τα απορρυπαντικά και τα απολυµαντικά προϊόντα δεν πρέπει να αναδύουν 
δυσάρεστες οσµές, να µην είναι επιβλαβή για την υγεία του προσωπικού και των 
επισκεπτών και να µην προκαλούν φθορές βραχυχρόνια και µακροχρόνια στις 
εγκαταστάσεις και στον εξοπλισµό των κτηρίων. 

- Η διάλυση των παρασκευαζοµένων διαλυµάτων (προς χρήση) των προϊόντων 
καθαρισµού που θα κάνουν οι καθαριστές να είναι σύµφωνα µε οδηγίες της εταιρείας 
παρασκευής προϊόντων. 

- Οι ανελκυστήρες που θα χρησιµοποιούνται για τη µεταφορά των απορριµµάτων 
πρέπει να διατηρούνται πάντα καθαροί. 

- Οι σάκοι συλλογής απορριµµάτων αφού γεµίσουν µέχρι τα ¾ πριν µεταφερθούν θα 
δένονται καλά. Αν κάποιος σάκος έχει διαρροή υγρών, θα τοποθετείται σε δεύτερο, 
που κι αυτός θα δένεται µε πλαστικό σφιγκτήρα. 

- Οι σάκοι συλλογής δεν θα επαναχρησιµοποιούνται, αλλά κάθε φορά θα 
αντικαθίστανται µε καθαρούς. 

- Τα απολυµαντικά δεν αναµιγνύονται ποτέ µε άλλα απορρυπαντικά γιατί χάνουν 
την απολυµαντική τους δράση. Επίσης κάνουν χηµικές ενώσεις και αναθυµιάσεις. 
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ΥΛΙΚΑ ΚΑΙ ΜΕΣΑ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 

• Τα υλικά καθαριότητας (υγρά-σκόνες) που θα χρησιµοποιούνται θα φέρουν 
αριθµό καταχώρησης από το Γ.Χ.Κ., ενώ τα απολυµαντικά χώρου θα φέρουν 
Άδεια Κυκλοφορίας από τον Ε.Ο.Φ. Τα διπλά υλικά καθαρισµού (υλικά 
καθαριότητας-απολυµαντικά χώρου) θα φέρουν αριθµό καταχώρησης από το 
Γ.Χ.Κ. και Άδεια Κυκλοφορίας από τον Ε.Ο.Φ. 

• Ο τεχνικός εξοπλισµός και τα υλικά καθαριότητας που εισάγονται από την Ε.Ε. 
πρέπει να συνοδεύονται από πιστοποιητικό κυκλοφορίας. 

• Τα µέσα και υλικά καθαριότητας και υγιεινής, δηλαδή σφουγγαρίστρες, σκούπες, 
δοχεία σφουγγαρίστρας, πανιά καθαριότητας, υγρό χλώριο, υγρό δαπέδου, 
σκόνη καθαρισµού µαρµάρων, υγρό καθαρισµού τζαµιών, υγρό απολυµαντικό, 
υδροχλωρικό οξύ, σακούλες σκουπιδιών, σακούλες καλαθιών αχρήστων κ.λ.π. θα 
τα χορηγεί ο ΕΡΓΟΛΑΒΟΣ στο προσωπικό του. 

• Από τα ανωτέρω υλικά καθαριότητας εξαιρούνται τα χαρτιά υγείας, οι 
χειροπετσέτες και το υγρό σαπούνι που θα διατίθεται από τον ΕΟΠΥΥ. 

• Ο Εργολάβος υποχρεούται να διαθέτει όλα τα αναγκαία µηχανήµατα και σκεύη 
ως και σάκους απορριµµάτων. 

• Τα µηχανήµατα και σκεύη πρέπει να βρίσκονται σε άριστη κατάσταση από 
άποψη λειτουργίας. Επίσης να διαθέτει όλα τα απαραίτητα υλικά καθαρισµού που 
θα είναι αποδεδειγµένα πρώτης ποιότητας. 

• Σε περίπτωση βλάβης των µηχανηµάτων ο εργολάβος είναι υποχρεωµένος να τα 
αντικαταστήσει αµέσως ώστε η εκτέλεση του αναληφθέντος έργου είναι 
απρόσκοπτη. 
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Παράρτηµα [Γ] 
ΤΕΥΧΟΣ ΠΕΡΙ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

 

Στο ασφαλιστήριο Συµβόλαιο πρέπει να αναφέρεται ρητά ότι στην έννοια της λέξης 
«ΕΡΓΟΛΑΒΟΣ» περιλαµβάνεται και το πάσης φύσεως προσωπικό που απασχολείται µε 
οποιαδήποτε σχέση εργασίας κ.λ.π. από τον Εργολάβο για την εκπλήρωση των 
υποχρεώσεών του από τη σύµβαση. 

 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
Με την ασφάλιση αυτή θα καλύπτεται η ΑΣΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ του ΕΡΓΟΛΑΒΟΥ ΕΝΑΝΤΙ 
ΤΡΙΤΩΝ και οι ασφαλιστές υποχρεώνονται να καταβάλουν αποζηµιώσεις σε τρίτους 
για σωµατικές βλάβες, θάνατο, ψυχική οδύνη ή ηθική βλάβη και υλικές ζηµιές σε 
πράγµατα που προξενούνται  καθ΄ όλη τη διάρκεια της σύµβασης. 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

Η ευθύνη των ασφαλιστών θα αρχίζει µε την έναρξη µε οποιονδήποτε τρόπο των 
εργασιών του Εργολάβου και θα λήγει την ηµεροµηνία λήξεως της σύµβασης ή της 
τυχόν καταγγελίας της. 

 

ΟΡΙΑ ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗΣ 
Τα όρια αποζηµίωσης για τα οποία θα πραγµατοποιείται η ασφάλιση σ΄ ένα 
αυτοτελές ασφαλιστήριο Αστικής Ευθύνης έναντι Τρίτων πρέπει να είναι, 
κατά περιστατικό, τα ακόλουθα: 
 
• Σωµατικές βλάβες ή και θάνατος  τρίτων (συµπεριλαµβανοµένων και 

των αξιώσεων για ικανοποίηση λόγω ηθικής βλάβης ή ψυχικής οδύνης)  
κατ’ άτοµο και ατύχηµα: ογδόντα οκτώ χιλιάδων σαράντα ένα ευρώ και 
εννέα λεπτών (88.041,09 ευρώ). 

 

• Σωµατικές βλάβες ή και θάνατος τρίτων καθ΄ έκαστον οµαδικό ατύχηµα, 
ανεξαρτήτως του αριθµού των παθόντων: εκατόν σαράντα έξι χιλιάδων 
επτακοσίων τριάντα πέντε ευρώ και δέκα πέντε λεπτών  (146.735,15 ευρώ). 

 

• Υλικές ζηµίες θετικές ή αποθετικές σε πράγµατα τρίτων συνεπεία ζηµιογόνου 
γεγονότος ανεξαρτήτως του αριθµού των τυχόν ζηµιωθέντων τρίτων εξ΄ αυτού 
ως και ζηµιωθέντων αντικειµένων: πενήντα οκτώ χιλιάδων εξακοσίων ενενήντα 
τεσσάρων ευρώ και έξι λεπτών (58.694,06 ευρώ). 

 

• Ανώτατο όριο ευθύνης ασφαλιστών καθ’ όλη τη διάρκεια της ασφάλισης: 
διακοσίων ενενήντα τριών χιλιάδων τετρακοσίων εβδοµήντα ευρώ και είκοσι 
εννέα λεπτών  (293.470,29 ευρώ).  

 

• Σε περίπτωση  που το ανώτατο όριο ευθύνης των ασφαλιστών µειωθεί κάτω του 
ποσού των διακοσίων ενενήντα τριών χιλιάδων τετρακοσίων εβδοµήντα ευρώ και 
είκοσι εννέα λεπτών (293.470,29 ευρώ) λόγω επελεύσεως ζηµιογόνων γεγονότων 
και καταβολής από τους ασφαλιστές των αντιστοίχων αποζηµιώσεων, ενώ τόσο η 
Σύµβαση ΕΟΠΥΥ– Εργολάβου, όσο και το σχετικό ασφαλιστήριο Αστικής Ευθύνης 
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του Εργολάβου έναντι Τρίτων, εξακολουθούν να βρίσκονται σε ισχύ, ο 
Εργολάβος για να µη µένει υπασφαλισµένος οφείλει να φροντίζει για την άµεση 
συµπλήρωση του ανώτατου ορίου ευθύνης των ασφαλιστών του, κατά το 
αντίστοιχα µειωµένο ποσόν, έτσι ώστε το ανώτατο όριο ευθύνης των 
ασφαλιστών να είναι συνεχώς διακοσίων ενενήντα τριών χιλιάδων τετρακοσίων 
εβδοµήντα ευρώ και είκοσι εννέα λεπτών (293.470,29 ευρώ) καθ΄ όλη την 
διάρκεια ισχύος της υποχρέωσης του Εργολάβου για ασφάλιση της αστικής 
ευθύνης του έναντι τρίτων. 

 
 

ΕΙ∆ΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 
 

Που πρέπει να περιλαµβάνονται στο ασφαλιστήριο Αστικής Ευθύνης έναντι 
Τρίτων. 

 

1. Ο ΕΟΠΥΥ, το εν γένει Προσωπικό του, τυχόν συνεργάτες του, και το προσωπικό 
τους θεωρούνται ΤΡΙΤΑ ΠΡΟΣΩΠΑ σύµφωνα µε τους όρους και τις εξαιρέσεις της 
διασταυρούµενης ευθύνης έναντι αλλήλων (CROSS LIABILLITY). 

 

2. Η Ασφαλιστική εταιρεία υποχρεώνεται να αποκρούει οποιαδήποτε αγωγή 
εγείρεται κατά του Εργολάβου ή του ΕΟΠΥΥ  και του προσωπικού τους, στην 
περίπτωση που η βλάβη ή ζηµιά οφείλεται σε πράξη ή παράλειψη των παραπάνω 
προσώπων, η οποία βλάβη ή ζηµιά καλύπτεται από το ασφαλιστήριο Αστικής 
Ευθύνης έναντι Τρίτων, θα καταβάλει δε κάθε ποσό εγγυήσεως για άρση τυχόν 
κατασχέσεων κλπ., σχετιζοµένων µε την αστική ευθύνη, µέσα στα όρια των 
ποσών που αναφέρονται εκάστοτε σαν ανώτατα όρια ευθύνης των ασφαλιστών. 

 

3. Η ασφαλιστική εταιρεία παραιτείται κάθε δικαιώµατος αναγωγής κατά του 
ΕΟΠΥΥ, των συνεργατών του και των υπαλλήλων τους, στην περίπτωση που η 
βλάβη ή ζηµιά οφείλεται σε πράξη ή παράλειψη των παραπάνω προσώπων. 

 

4. Καλύπτεται η εκ του άρθρου 922ΑΚ απορρέουσα ευθύνη του ΕΟΠΥΥ (ευθύνη 
προστήσαντος). 

 

5. Το ασφαλιστήριο Αστικής Ευθύνης έναντι Τρίτων θα υποβληθεί από τον 
Εργολάβο παράλληλα µε την υπογραφή της σύµβασης στον ΕΟΠΥΥ. 

 

ΓΕΝΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 
 

Που πρέπει να περιλαµβάνονται στο ασφαλιστήριο Αστικής Ευθύνης έναντι 
Τρίτων. 

1. Ο ΕΟΠΥΥ θα είναι συνασφαλιζόµενος. 
2. Το εν λόγω ασφαλιστήριο δεν δύναται να ακυρωθεί, τροποποιηθεί ή λήξει χωρίς 

την γραπτή, δια συστηµένης επιστολής, πριν από τριάντα (30) ηµέρες σχετική 
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ειδοποίηση της ασφαλιστικής εταιρείας τόσο προς τον Εργολάβο, όσο και προς 
τον  ΕΟΠΥΥ. 
 
ΓΕΝΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

1. Κατά τη σύναψη της παραπάνω ασφάλισης ο Εργολάβος πρέπει να 
συµµορφώνεται και να λαµβάνει υπόψη τις διατάξεις των Νόµων, Νοµοθετικών 
∆ιαταγµάτων, Κανονισµών κλπ. που ισχύουν εκάστοτε και έχουν εφαρµογή στην 
Ελλάδα.  

2. Ο Εργολάβος πρέπει να συµµορφώνεται µε τους όρους κλπ. των Ασφαλιστηρίων. 
Οι παρεχόµενες ασφαλιστικές καλύψεις, οι οικονοµικοί και ασφαλιστικοί όροι, 
εξαιρέσεις, απαλλαγές κλπ. υπόκεινται σε κάθε περίπτωση στην τελική έγκριση 
του ΕΟΠΥΥ. 

3. Οι παραπάνω ασφαλίσεις δεν απαλλάσσουν ή περιορίζουν κατά κανένα τρόπο τις 
υποχρεώσεις και ευθύνες του Εργολάβου που απορρέουν από τη Σύµβαση, 
ιδιαίτερα σε ότι αφορά τις προβλεπόµενες από τα σχετικά ασφαλιστήρια 
συµβόλαια εξαιρέσεις, εκπτώσεις, προνόµια, περιορισµούς κλπ., ο δε Εργολάβος 
παραµένει αποκλειστικά υπεύθυνος για την αποκατάσταση ζηµιών σε πρόσωπα ή 
και πράγµατα πέραν από τα ποσά καλύψεως των πιο πάνω ασφαλιστηρίων. 

4. Σε περίπτωση που ο Εργολάβος αµελήσει να συµµορφωθεί µε τις παραπάνω 
ασφαλιστικές υποχρεώσεις του ή η ασφάλιση που συνοµολογήσει κριθεί σαν µη 
ικανοποιητική από τον ΕΟΠΥΥ, ο τελευταίος δικαιούται να συνάψει στο όνοµα και 
µε δαπάνες του Εργολάβου το πιο πάνω Ασφαλιστήριο και να παρακρατήσει 
(εντόκως µε το νόµιµο επιτόκιο υπερηµερίας) το ποσό των ασφαλίστρων, είτε 
από το λαβείν του, είτε µε κατάπτωση ανάλογου ποσού από την εγγυητική 
επιστολή του Καλής Εκτελέσεως. 
Επίσης σε περίπτωση που ο Εργολάβος αµελεί ή δυστροπεί να καταβάλει στους 
ασφαλιστές το οφειλόµενο ποσό των ασφαλίστρων ο ΕΟΠΥΥ για να αποφύγει 
ενδεχόµενη ακύρωση του, δικαιούται να καταβάλει τα ασφάλιστρα στους 
ασφαλιστές για λογαριασµό του Εργολάβου και να τα παρακρατήσει από το 
λαβείν του κατά τα άνω. Ο ΕΟΠΥΥ επίσης επιφυλάσσει εις εαυτόν το δικαίωµα να 
παρακρατήσει από το λαβείν κ.λ.π. του Εργολάβου κάθε ποσό που δεν θα είναι 
δυνατόν να εισπραχθεί από τους ασφαλιστές λόγω εξαιρέσεων, απαλλαγών κλπ. 
σύµφωνα µε τους όρους του εν λόγω Ασφαλιστηρίου. 

5. Σε περίπτωση που η ασφαλιστική εταιρεία µε την οποία ο Εργολάβος 
συνοµολόγησε την παραπάνω ασφάλιση, παραλείψει ή αρνηθεί να εξοφλήσει 
(µερικά ή ολικά) οποιαδήποτε ζηµιά κ.λ.π. για οποιονδήποτε λόγο ή αιτία, ο 
Εργολάβος έχει την αποκλειστική ευθύνη για την αποκατάσταση της µη 
εξοφληµένης ζηµίας ή βλάβης κ.λ.π., σύµφωνα µε τους όρους της παρούσας 
Σύµβασης, ο δε ΕΟΠΥΥ δικαιούται να παρακρατήσει από οποιονδήποτε 
λογαριασµό του ή εγγύησή του οποιασδήποτε φύσεως ποσά που κατά την κρίση 
του απαιτούνται για την αποκατάσταση της εν λόγω ζηµίας ή βλάβης. 
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Παράρτηµα  [∆] 

 
Σχέδιο Σύµβασης Παροχής Υπηρεσιών Καθαρισµού 

Στον Πειραιά σήµερα ………………………,  ηµέρα …………………..,  µεταξύ: 

1. Του ΝΠ∆∆ µε την επωνυµία «Εθνικός Οργανισµός Παροχής Υπηρεσιών 
Υγείας» (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.), που εδρεύει στο Μαρούσι (οδός Κηφισίας, αριθµός 39), 
νοµίµως εκπροσωπούµενου από την Προϊσταµένη της Περιφερειακή ∆/νσης 
Πειραιά Όλγας ∆απέργολα, εφεξής αποκαλούµενης στην παρούσα Σύµβαση 
«Ε.Ο.ΠΥ.Υ.», χάριν του οποίου καταρτίζεται η παρούσα Σύµβαση και  

2. Της εταιρείας µε την επωνυµία «……………………………………………………», 
µε έδρα επί της οδού ………………………………..,  τηλ.- fax: ……………………….., 
ΑΦΜ: ……………………., ∆ΟΥ ……………………., εφεξής αποκαλούµενης στην 
παρούσα Σύµβαση «Ανάδοχος», η οποία εκπροσωπείται νόµιµα από τ.. 
………………………………………… του …………………, σύµφωνα µε το από ……………… 
Καταστατικό της. 

     συµφωνήθηκαν  και  έγιναν  αµοιβαίως  αποδεκτά  τα  ακόλουθα: 

ΑΡΘΡΟ 1: ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

       Συστατικά  στοιχεία  της  παρούσας  σύµβασης  είναι: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3060/2002 
2. Τις διατάξεις του Ν. 3310/2005 
3. Τις διατάξεις του Ν. 3861/2010 
4. Τις διατάξεις του Ν.∆. 496/1974 (ΦΕΚ Α΄204) «Περί Λογιστικού Ν.Π.∆.∆.». 
5. Το Ν. 2286/1995  (ΦΕΚ  19/Α/1.2.1995) «Προµήθειες  ∆ηµοσίου  Τοµέα & 

Ρυθµίσεις Συναφών Θεµάτων»,  όπως   τροποποιήθηκε  µε  το  άρθρο  8  του  
Ν.  2741/1999  (ΦΕΚ  199/Α/28.9.1999) «Ενιαίος Φορέας Ελέγχου Τροφίµων, 
άλλες ρυθµίσεις θεµάτων αρµοδιότητας του Υπουργείου Ανάπτυξης & λοιπές 
διατάξεις». 

6. Την Υπουργική Απόφαση Π1 3305/3-11-2010 (ΦΕΚ τ. Β΄ αρ. 1789/12-11-
2010) «Σύναψη, εκτέλεση και διαδικασίες σύναψης συµβάσεων προµηθειών, 
κατ‘ εφαρµογή των διατάξεων του άρθρου 2 του Ν. 2286/95». 

7. Το Π.∆. 118/2007 (ΦΕΚ  150/Α/2007) «Κανονισµός  Προµηθειών  ∆ηµοσίου». 
8. Το  Ν.  3863/2010 (ΦΕΚ  115/Α/10)  «Νέο Ασφαλιστικό  Σύστηµα  και  

συναφείς  διατάξεις,  ρυθµίσεις  στις  εργασιακές  σχέσεις»,  άρθρο  68, όπως 
τροποποιήθηκε µε το άρθρο 22 του Ν. 4144/2013. 

9. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 24 του Ν. 2198/1994 (Α΄ 43) σχετικά µε 
την παρακράτηση φόρου εισοδήµατος. 

10. Την υπ’ αριθ. 35130/739 απόφαση «Αύξηση χρηµατικών ποσών του άρθρου 
83 παρ. 1 του Ν. 2362/95 για τη σύναψη δηµοσίων συµβάσεων που αφορούν 
προµήθεια προϊόντων, παροχή υπηρεσιών ή εκτέλεση έργων» (Β΄ 1291).  

11. Την υπ’ αριθ. 937/152/12.12.2013 (Α∆Α: ΒΛΓΚΟΞ7Μ-ΧΜ4) απόφαση του ∆.Σ. 
του ΕΟΠΥΥ, που αναφέρεται στην προέγκριση της σχετικής πίστωσης. 

12. Την υπ’ αριθ. ……………………… (Α∆Α ……………………..) απόφαση της 
Αναπληρώτριας Προϊσταµένης της ΠΕ.∆Ι. ΕΟΠΥΥ Πειραιά που αναφέρεται 
στην έγκριση κατακύρωσης του διαγωνισµού. 

13. Την  αρ. Μ263/5-11-2014 (Α∆Α: ΒΣΩΜΟΞ7Μ-ΒΗΙ) Απόφαση Ανάληψης  
Υποχρέωσης  

14PROC002435733 2014-11-28



 

ΑΡΘΡΟ 2: ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Ο πρώτος συµβαλλόµενος (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) αναθέτει στον δεύτερο συµβαλλόµενο 
«…………………………………………………………………….» (Ανάδοχο), ο οποίος 
αποδέχεται και αναλαµβάνει την  υλοποίηση του έργου καθαρισµού των χώρων  της 
ΠΕ.∆Ι. ΕΟΠΥΥ Πειραιά, επί της οδού Ηρώων Πολυτεχνείου 19, συνολικής επιφάνειας 
450 τ.µ., και του Φαρµακείου Ρέντη, επί της οδού Πειραιώς 167, συνολικής 
επιφάνειας 800τ.µ.. 

ΑΡΘΡΟ 3: ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟ∆ΙΑΓΡΑΦΕΣ - ΟΡΟΙ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟ∆ΙΑΓΡΑΦΕΣ – ΟΡΟΙ  ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

 Οι υπηρεσίες καθαριότητας θα παρέχονται ως εξής: 

- Για την ΠΕ.∆Ι. Πειραιά για χρονικό διάστηµα ενός (1) έτους (1-1-2015 έως 31-12-
2015), για 3 ώρες ηµερησίως και για 5 ηµέρες την εβδοµάδα (από 15.00 έως 18.00). 

- Για το Φαρµακείο ΕΟΠΥΥ Ρέντη για χρονικό διάστηµα δέκα (10) µηνών (1-3-2015 
έως 31-12-2015), για 5 ώρες ηµερησίως και για 5 ηµέρες την εβδοµάδα (από 08.00 
έως 13.00). 

 Οι εργασίες καθαριότητας των χώρων θα εκτελούνται υπό τις οδηγίες και την 
επίβλεψη των αρµόδιων επιτροπών παραλαβής υπηρεσιών και θα είναι υποχρεωτικές 
για το απασχολούµενο προσωπικό. 

 Η ΠΕ.∆Ι. µπορεί να προβαίνει σε συστάσεις προς τον ανάδοχο προφορικά ή 
εγγράφως για τη βελτίωση των παρεχοµένων υπηρεσιών. 

ΣΥΧΝΟΤΗΤΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΑΠΟΛΥΜΑΝΣΗΣ ΑΝΑ ΕΙ∆ΟΣ ΧΩΡΟΥ 

Α. Κοινόχρηστοι χώροι (χώροι αναµονής, γραφεία, διάδροµοι, σκάλες, 
κλιµακοστάσια – ανελκυστήρες, κοινόχρηστα αποχωρητήρια). 

1. ∆ΑΠΕ∆Α:  Κάθε φορά και εκτάκτως όποτε απαιτηθεί / σκούπισµα και υγρό 
σφουγγάρισµα / πλύσιµο µοκετών εάν απαιτείται. 

2. ΤΟΙΧΟΙ: Μία φορά τον µήνα ή εκτάκτως / υγρό τρίψιµο / και έλεγχος σοβατεπί 
για σκόνες και καθάρισµα εβδοµαδιαίως.  

3. ΕΠΙΠΛΑ: Κάθε φορά  ξεσκόνισµα.  Μηνιαίως,  υγρό τρίψιµο. 

4. ΤΖΑΜΙΑ, ΠΑΡΑΘΥΡΑ: Εβδοµαδιαίως / υγρό τρίψιµο / κρέµασµα – ξεκρέµασµα 
κουρτινών όταν απαιτείται (τζάµια εσωτερικού χώρου). 

5. ΑΠΟΧΩΡΗΤΗΡΙΑ: 

α) ∆ΑΠΕ∆Α : Καθηµερινά και εκτάκτως όποτε απαιτηθεί / υγρό   
σφουγγάρισµα. 

 β) ΤΟΙΧΟΙ : Καθηµερινά / υγρό τρίψιµο. 

 γ) ΣΙΦΩΝΙΑ: Εβδοµαδιαίως. 

δ) ΝΙΠΤΗΡΕΣ, ΛΟΥΤΗΡΕΣ: Μία φορά την ηµέρα και εκτάκτως όποτε απαιτηθεί 
/ υγρό τρίψιµο. 

ε) ΛΕΚΑΝΕΣ: Καθηµερινά και εκτάκτως όποτε απαιτηθεί / υγρό τρίψιµο. 
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6. ΚΛΙΜΑΤΙΣΤΙΚΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ: Μία φορά την εβδοµάδα / τρίψιµο µε 
απορρυπαντικό και νερό (εξωτερικά). Τα κλιµατιστικά µηχανήµατα δεν 
απολυµαίνονται µε απολυµαντικές ουσίες διότι υπάρχει περίπτωση να 
δηµιουργηθούν τοξικοί ατµοί. 

7.  ΟΙ ΨΥΚΤΕΣ των διαδρόµων  θα πρέπει να πλένονται καθηµερινά µε 
απορρυπαντικό και µία φορά την εβδοµάδα µε απολυµαντικό. 

Β.  Αποθήκες – αρχεία 

 Θα γίνεται σκούπισµα και υγρό σφουγγάρισµα µία φορά το µήνα και εκτάκτως 
όποτε απαιτηθεί. Επίσης ξεσκόνισµα των ραφιών µία φορά το µήνα και εκτάκτως 
όποτε απαιτηθεί. 

 Οι αποθήκες των ειδών καθαριότητας (χώροι όπου φυλάσσονται τα καρότσια, 
εργαλεία και υλικά καθαρισµού) θα πρέπει να καθαρίζονται τακτικά και να 
απολυµαίνονται µία φορά την εβδοµάδα. Οι αποθήκες αυτές είναι χώροι που 
συγκεντρώνουν ιδιαίτερα υψηλό µολυσµατικό φορτίο, διότι τα καρότσια καθαρισµού 
µεταφέρονται σε όλους τους χώρους του κτηρίου.  

Γ. Ακάλυπτοι χώροι, πεζοδρόµια, εξωτερικά περβάζια, προαύλια, φρεάτια, 
φωταγωγοί, στόµια κλιµατισµού.  

Α) Θα σκουπίζονται µία φορά εβδοµαδιαίως. 

 Β) Εβδοµαδιαίο πλύσιµο στα πατάκια εισόδου. 

 

ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ & ΕΙ∆ΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 

• Ηλεκτρικές σκούπες. 
• Πάνινες σκούπες µε υποχρέωση να τη χρησιµοποιούν κάθε µέρα καθαρή. 
• Απορροφητικά ξεσκονόπανα.  
• Καρότσια σφουγγαρίσµατος µε κάδους σφουγγαρίσµατος (µπλε και κόκκινους) – 

διπλού συστήµατος. 
• Σφουγγαρίστρες.  
• Γάντια χοντρά κουζίνας και µιας χρήσεως. 
• Σακούλες πλαστικές απορριµµάτων ανθεκτικές, διαφόρων µεγεθών. 
- Τα απορρυπαντικά και τα απολυµαντικά προϊόντα δεν πρέπει να αναδύουν 
δυσάρεστες οσµές, να µην είναι επιβλαβή για την υγεία του προσωπικού και των 
επισκεπτών και να µην προκαλούν φθορές βραχυχρόνια και µακροχρόνια στις 
εγκαταστάσεις και στον εξοπλισµό των κτηρίων. 

- Η διάλυση των παρασκευαζοµένων διαλυµάτων (προς χρήση) των προϊόντων 
καθαρισµού που θα κάνουν οι καθαριστές να είναι σύµφωνα µε οδηγίες της εταιρείας 
παρασκευής προϊόντων. 

- Οι ανελκυστήρες που θα χρησιµοποιούνται για τη µεταφορά των απορριµµάτων 
πρέπει να διατηρούνται πάντα καθαροί. 

- Οι σάκοι συλλογής απορριµµάτων αφού γεµίσουν µέχρι τα ¾ πριν µεταφερθούν θα 
δένονται καλά. Αν κάποιος σάκος έχει διαρροή υγρών, θα τοποθετείται σε δεύτερο, 
που κι αυτός θα δένεται µε πλαστικό σφιγκτήρα. 

- Οι σάκοι συλλογής δεν θα επαναχρησιµοποιούνται αλλά κάθε φορά θα 
αντικαθίστανται µε καθαρούς. 
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- Τα απολυµαντικά δεν αναµιγνύονται ποτέ µε άλλα απορρυπαντικά γιατί χάνουν 
την απολυµαντική τους δράση. Επίσης κάνουν χηµικές ενώσεις και αναθυµιάσεις. 

ΥΛΙΚΑ ΚΑΙ ΜΕΣΑ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ 

• Τα υλικά καθαριότητας (υγρά-σκόνες) που θα χρησιµοποιούνται θα φέρουν 
αριθµό καταχώρησης από το Γ.Χ.Κ., ενώ τα απολυµαντικά χώρου θα φέρουν 
Άδεια Κυκλοφορίας από τον Ε.Ο.Φ. Τα διπλά υλικά καθαρισµού (υλικά 
καθαριότητας-απολυµαντικά χώρου) θα φέρουν αριθµό καταχώρησης από το 
Γ.Χ.Κ. και Άδεια Κυκλοφορίας από τον Ε.Ο.Φ. 

• Ο τεχνικός εξοπλισµός και τα υλικά καθαριότητας που εισάγονται από την Ε.Ε. 
πρέπει να συνοδεύονται από πιστοποιητικό κυκλοφορίας. 

• Τα µέσα και υλικά καθαριότητας και υγιεινής, δηλαδή σφουγγαρίστρες, σκούπες, 
δοχεία σφουγγαρίστρας, πανιά καθαριότητας, υγρό χλώριο, υγρό δαπέδου, 
σκόνη καθαρισµού µαρµάρων, υγρό καθαρισµού τζαµιών, υγρό απολυµαντικό, 
υδροχλωρικό οξύ, σακούλες σκουπιδιών, σακούλες καλαθιών αχρήστων κ.λ.π. θα 
τα χορηγεί ο ΕΡΓΟΛΑΒΟΣ στο προσωπικό του. 

• Από τα ανωτέρω υλικά καθαριότητας εξαιρούνται τα χαρτιά υγείας, οι 
χειροπετσέτες και το υγρό σαπούνι που θα διατίθενται από τον ΕΟΠΥΥ. 

• Ο Εργολάβος υποχρεούται να διαθέτει όλα τα αναγκαία µηχανήµατα και σκεύη 
ως και σάκους απορριµµάτων. 

• Τα µηχανήµατα και σκεύη πρέπει να βρίσκονται σε άριστη κατάσταση από 
άποψη λειτουργίας. Επίσης να διαθέτει όλα τα απαραίτητα υλικά καθαρισµού που 
θα είναι αποδεδειγµένα πρώτης ποιότητας. 

• Σε περίπτωση βλάβης των µηχανηµάτων ο εργολάβος είναι υποχρεωµένος να τα 
αντικαταστήσει αµέσως ώστε η εκτέλεση του αναληφθέντος έργου είναι 
απρόσκοπτη. 

 

ΑΡΘΡΟ 4: ΕΙ∆ΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟΝ Ν. 3863/2010 

 Στην προσφορά του Αναδόχου περιλαµβάνεται πίνακας µε τα στοιχεία της 
παρ. 1 του άρθρου 68 του Ν. 3863/2010, όπως τροποποιήθηκε µε το άρθρο 22 του 
Ν. 4144/2013, ο οποίος επισυνάπτεται στην παρούσα σύµβαση και αποτελεί 
αναπόσπαστο µέρος αυτής. 

 Επί πλέον στο άρθρο 5 της παρούσας αναφέρονται ειδικοί όροι για την 
εφαρµογή των διατάξεων της εργατικής και ασφαλιστικής νοµοθεσίας και της 
νοµοθεσίας περί υγείας και ασφαλείας των εργαζοµένων και πρόληψης του 
επαγγελµατικού κινδύνου, τους οποίους πρέπει να τηρεί ο Ανάδοχος σύµφωνα µε τον 
ανωτέρω Ν. 3863/2010. 

ΑΡΘΡΟ 5:  ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ 

1. Ο ανάδοχος υποχρεούται για την απαρέγκλιτη τήρηση των διατάξεων της 
εργατικής νοµοθεσίας, δηλαδή καταβολή των νοµίµων αποδοχών, οι οποίες σε 
καµία περίπτωση δεν µπορεί να είναι κατώτερες του κατωτάτου ορίου µισθού 
ή ηµεροµισθίου όπως αυτό ορίζεται µε το αρ.1 παρ.6 του Ν.4046/12 ο οποίος 
τροποποίησε την από 15/7/2010  Ε.Γ.Σ.Σ.Ε., τη χορήγηση αδειών στο 
προσωπικό µε αντικατάσταση των εργαζοµένων οι οποίοι βρίσκονται σε άδεια, 
τήρηση του νοµίµου ωραρίου, ασφαλιστική κάλυψη, όροι υγιεινής και 
ασφάλειας των εργαζοµένων κ.λ.π., ευθύνεται δε έναντι των Ελληνικών 
Αρχών για την τήρηση κάθε υποχρέωσης που προκύπτει απ’ αυτές. 
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2. Σε περίπτωση δε, που διαπιστωθεί παράβαση του ανωτέρω όρου θα 
καταγγέλλεται η σύµβαση µε την Ανάδοχο εταιρεία (άρθρο 68 του ν. 
3863/2010) µε κατάπτωση της εγγυητικής καλής εκτέλεσης. 

3. Επίσης υποχρεούται να εκπληρώνει όλες τις υποχρεώσεις απέναντι στο 
∆ηµόσιο για κάθε τρίτο. 

4. Ο Ανάδοχος υποχρεούται κατά την υπογραφή της σύµβασης να προσκοµίσει 
κατάσταση προσωπικού που θα αναλάβει τον καθαρισµό του κτηρίου καθώς 
και να πληροφορεί και την επιτροπή παραλαβής εργασιών και υπηρεσιών για 
κάθε αλλαγή του προσωπικού που θα γίνεται µε σχετική επιστολή της. 

5. Η κατάσταση προσωπικού θα είναι θεωρηµένη από την Επιθεώρηση Εργασίας, 
ενώ επίσης υποχρεούται να προσκοµίσει κατάσταση µισθοδοσίας για το 
συγκεκριµένο προσωπικό και αναλυτική περιοδική δήλωση που υποβάλλει στο 
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ. Η κατάσταση αυτή θα πρέπει να αναρτάται σε εµφανές σηµείο 
που θα υποδειχθεί από την ΠΕ∆Ι. Με την προσέλευσή τους οι εργαζόµενοι θα 
υπογράφουν σε βιβλίο παρουσίας. 

6. Ο ανάδοχος θα είναι υπεύθυνος για την αποκατάσταση κάθε είδους ζηµιάς ή 
βλάβης που θα προκληθεί στο προσωπικό & στις εγκαταστάσεις του κτηρίου ή 
σε οιονδήποτε τόπο, εφ’ όσον αυτή οφείλεται σε υπαιτιότητα των υπαλλήλων 
του ιδίου (του αναδόχου) ή των εργασιών του και σε περίπτωση άρνησής του 
θα προσδιορίζεται το ισόποσο της ζηµιάς και θα αφαιρείται από την αµοιβή 
του. 

7. Υποχρεούται να χρησιµοποιεί προσωπικό (ο αριθµός του οποίου θα έχει 
προσδιορισθεί από τους οικονοµικούς όρους συµµετοχής) ειδικευµένο, υγιές, 
άριστο στο είδος του, άψογο από πλευράς συµπεριφοράς απέναντι σε τρίτους 
& στο προσωπικό του Οργανισµού και το οποίο να τηρεί πιστά τις εντολές 
των αρµοδίων οργάνων & τον κανονισµό λειτουργίας της Υπηρεσίας. Το 
προσωπικό του αναδόχου να έχει νοµιµότητα εργασίας και δυνατότητα 
συνεννόησης στην ελληνική γλώσσα. 

8. Υποχρεούται να είναι ασφαλισµένος σε Κρατικό Ασφαλιστικό Οργανισµό και 
να έχει ασφαλισµένο το προσωπικό που θα απασχοληθεί στις παραπάνω 
εργασίες σε Κρατικούς Ασφαλιστικούς Οργανισµούς. 

9. Κατά την ηµέρα ανάληψης της εργασίας ο ανάδοχος υποχρεούται να 
γνωστοποιήσει στην ΠΕ.∆Ι. Πειραιά τα ονοµατεπώνυµα των υπαλλήλων που 
θα απασχολούνται, του Τεχνικού Ασφαλείας καθώς επίσης και κάθε µεταβολή 
του προσωπικού αυτού. 

10. Να γνωστοποιεί εγγράφως & εγκαίρως σε κάθε µέλος του απασχολούµενου 
προσωπικού του ότι: 
ουδεµία εξάρτηση & εργασιακή ή άλλη νόµιµη σχέση έχει µε τον Οργανισµό. 
έναντι αυτού του προσωπικού θα υπέχει αυτός, καθώς επίσης και ο 
υπεργολάβος σε περίπτωση που του έχει ανατεθεί το έργο ή µέρος αυτού, 
όλες τις εκ του νόµου και της σύµβασης ποινικές ευθύνες και υποχρεώσεις.   

11. Ο ΕΟΠΥΥ διατηρεί το δικαίωµα να ελέγχει πλήρως την συµπεριφορά του 
προσωπικού του εργολάβου εντός των χώρων του Οργανισµού, όπου πρέπει 
να τηρείται τάξη και ησυχία. Το προσωπικό είναι υποχρεωµένο να δέχεται 
αδιαµαρτύρητα οποιονδήποτε έλεγχο τυχόν αποσκευών του κατά την έξοδό 
του από τον Οργανισµό. 

12. Υποχρεούται να τηρεί βιβλία επικοινωνίας µε τους αρµοδίους του έργου, µε 
σκοπό την αναγραφή σ’ αυτό των τυχόν παραλείψεων όσο και παραπόνων. 

13. Υποχρεούται να αντικαθιστά αµέσως κάθε έλλειψη και παράλειψη ή πληµµελή 
εργασία που θα παρατηρείται και γνωστοποιείται σ’ αυτόν από τους 
υπεύθυνους του έργου. Εάν ο ανάδοχος δεν φροντίζει σύµφωνα µε τα 
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ανωτέρω για την αποκατάσταση της έλλειψης ή παράλειψης ή πληµµελούς 
εργασίας, θα επιβάλλεται ποινική ρήτρα έως και του 50% της µηνιαίας 
δαπάνης, ανάλογα µε την βαρύτητα της πράξεως ή παραλείψεως κατά την 
ελεύθερη κρίση των αρµοδίων οργάνων του ΕΟΠΥΥ, παρακρατούµενη από 
την µηνιαία αµοιβή. Σε περίπτωση υποτροπής η πιο πάνω ρήτρα 
διπλασιάζεται, της Υπηρεσίας διατηρούσης το δικαίωµα καταγγελίας της 
σύµβασης και κήρυξης του αναδόχου έκπτωτου. 

14. Ο καθαρισµός θα καλύπτει τις ηµέρες και ώρες εργασίας, όπως αυτές έχουν 
προσδιορισθεί από τον αποδέκτη των υπηρεσιών καθαρισµού (ΕΟΠΥΥ). Το 
ωράριο παροχής υπηρεσιών καθαριότητας του αναδόχου, το οποίο θα 
καλύπτει τις καθορισµένες ηµέρες και ώρες εργασίας, θα προσδιορίζεται 
κατόπιν συνεννόησης µε τα αρµόδια όργανα του ΕΟΠΥΥ, σύµφωνα µε τις 
εκάστοτε ανάγκες της Υπηρεσίας. 

15. Να αντικαθιστά αµέσως και χωρίς αντιρρήσεις κάθε µέλος του προσωπικού 
του, το οποίο θα κριθεί από τον Οργανισµό «ως ακατάλληλο» (για ανάρµοστη 
συµπεριφορά ή για οποιονδήποτε άλλο λόγο) µόλις ειδοποιηθεί σχετικά, έστω 
και προφορικά από την Υπηρεσία. 

16. Να µην απασχολεί το προσωπικό του πέραν του νόµιµου ωραρίου παρά µόνον 
σε εξαιρετικές περιπτώσεις, οπότε βέβαια οφείλει να καταβάλλει (στο 
υπερωριακά απασχολούµενο προσωπικό) ακέραιες τις κατά νόµου 
αποζηµιώσεις. 

17. Να τηρεί τις κείµενες διατάξεις σχετικά µε την ασφάλεια των εργαζοµένων και 
να είναι αποκλειστικός και µόνος υπεύθυνος ποινικά και αστικά για κάθε 
ατύχηµα που ήθελε συµβεί στο προσωπικό του, καθώς και σε κάθε τρίτο 
πρόσωπο, γι’ αυτό πρέπει να λαµβάνει όλα τα απαραίτητα µέτρα προφύλαξης 
που προβλέπονται από την κείµενη νοµοθεσία. 

18. ∆ιευκρινίζεται ρητά ότι ο ΕΟΠΥΥ δεν έχει καµία αστική ή ποινική ευθύνη για 
κάθε αξίωση εκ µέρους οιουδήποτε µισθωτού του αναδόχου και η υποχρέωσή 
του εξαντλείται πλήρως µε την καταβολή της κατά µήνα αµοιβής του 
αναδόχου. 

19. Να διαθέτει επόπτη υπάλληλο όλες τις ώρες εργασίας του προσωπικού του, 
για επίβλεψη του έργου και επικοινωνία µε τους αρµόδιους της Υπηρεσίας που 
έχουν ορισθεί ειδικά για την εποπτεία και έλεγχο του καθαρισµού του 
κτηρίου. 

20. Ο ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί όλους τους κανόνες πυρασφάλειας και 
ασφάλειας στο χώρο που θα δοθεί από την Υπηρεσία για την φύλαξη των 
πραγµάτων και υλικών του. 

21. Ο ανάδοχος υποχρεούται και εγγυάται ότι η εργασία θα εκτελείται µε 
προσοχή, επιµέλεια και σύµφωνα µε όλους τους κανόνες της ορθής 
καθαριότητας, όπως αυτοί ορίζονται από τις τεχνικές προδιαγραφές 
καθαριότητας. Είναι υπεύθυνος έναντι των Κρατικών Αρχών για την 
εξασφάλιση της καθαριότητας στους χώρους που περιλαµβάνονται στην 
παρούσα για όλο το χρόνο εργασίας του και για όλες τις ηµέρες της 
εβδοµάδας και φέρει κάθε αστική και ποινική ευθύνη σε περίπτωση 
ατυχήµατος λόγω πληµµελούς καθαριότητας των χωρών. 

22. Απαγορεύεται η αναδοχή από άλλο πρόσωπο οποιονδήποτε δικαιωµάτων του 
εργολάβου που θα απορρέουν από τη σύµβαση που θα υπογραφεί και η 
εκχώρηση και ενεχυρίαση οποιονδήποτε απαιτήσεων του εργολάβου. 

23. Εάν κατά την διάρκεια της σύµβασης τροποποιηθεί η επωνυµία της 
επιχείρησης του συνεργείου καθαρισµού, θα πρέπει να προσκοµίζεται στην 
Υπηρεσία διενέργειας του διαγωνισµού,  βεβαίωση στην οποία βεβαιώνεται η 
µεταβολή που έγινε καθώς και τα νέα στοιχεία της επιχείρησης (επωνυµία, 
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αριθµός Γεν. Μητρώου, κ.λπ.). Σε αντίθετη περίπτωση η αντίστοιχη πληρωµή 
δεν θα διενεργείται και αν το φαινόµενο επαναληφθεί, ο εργολάβος θα 
κηρυχθεί αµέσως έκπτωτος. 

 

ΑΡΘΡΟ 6: ΕΓΓΥΗΣΕΙΣ 

Ταυτόχρονα  µε  την  υπογραφή  της  σύµβασης  ο Ανάδοχος κατέθεσε  
εγγυητική  επιστολή  καλής  εκτέλεσης  των  όρων  αυτής,  υπ’ αριθ. ………………, 
της Τράπεζας …………………………………., ποσού  …………..  €, η οποία  θα  
παραµείνει  στον ΕΟΠΥΥ µέχρι  τη  λήξη  της και την εκκαθάριση τυχόν 
απαιτήσεων από τους δύο συµβαλλόµενους.  Αν  η  σύµβαση  παραταθεί,  θα  
παραταθεί αντίστοιχα και η ισχύς της εγγυητικής  επιστολής.   

 Κατατέθηκε  επίσης και το υπ’ αριθ. ………………….. ασφαλιστήριο συµβόλαιο 
Γενικής Αστικής Ευθύνης προς Τρίτους, της ασφαλιστικής εταιρείας 
……………………………………………………….  που λειτουργεί νόµιµα στην Ελλάδα, µε 
το οποίο καλύπτεται η αστική ευθύνη του ΕΟΠΥΥ έναντι τρίτων από την παροχή 
των υπηρεσιών του Αναδόχου. 

ΑΡΘΡΟ 7: ΤΙΜΗΜΑ 

Το µηνιαίο τίµηµα για την παροχή των υπηρεσιών καθαρισµού ανέρχεται σε 
…………. € πλέον ΦΠΑ για τους µήνες Ιανουάριο-Φεβρουάριο 2015 και σε …………. 
€ πλέον ΦΠΑ για τους µήνες Μάρτιο-∆εκέµβριο 2015, σύµφωνα µε την προσφορά 
του Αναδόχου, και συνολικά σε ……………. € πλέον ΦΠΑ για όλη την κανονική 
διάρκεια της σύµβασης.  

Στην τιµή περιλαµβάνονται όλες οι δαπάνες που είναι απαραίτητες για την 
καθαριότητα των χώρων, όπως ενδεικτικά οι πάσης φύσεως δαπάνες µισθοδοσίας 
(ηµεροµίσθια, εργοδοτικές εισφορές, επιδόµατα αδειών και εορτών των καθαριστριών 
και καθαριστών των χρησιµοποιουµένων από τον εργολάβο), το κόστος ενδυµασίας 
αυτών ως επίσης και η αξία των υλικών καθαρισµού, οι αποσβέσεις των 
απαιτούµενων τεχνολογικών εξοπλισµών (µηχ/των, συσκευών, εργαλείων), τα πάσης 
φύσης έξοδα και τέλη της σύµβασης και ο εργολάβος δεν θα έχει κανένα απολύτως 
δικαίωµα να απαιτήσει επαύξηση του τιµήµατος. 

ΑΡΘΡΟ 8: ∆ΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

  Οι υπηρεσίες καθαριότητας θα παρέχονται ως εξής:  

- Για την ΠΕ.∆Ι. Πειραιά για χρονικό διάστηµα ενός (1) έτους (1-1-15 έως 31-12-15). 

- Για το Φαρµακείο ΕΟΠΥΥ Ρέντη για χρονικό διάστηµα δέκα (10) µηνών (1-3-15 έως 
31-12-15). 

Ο ΕΟΠΥΥ  δικαιούται  να  λύσει  µονοµερώς  τη  σύµβαση  πριν  από τη  λήξη  
της,  αν  διαπιστώσει  ότι  ο  Ανάδοχος  δεν  εφαρµόζει  πιστά  το  πρόγραµµα  
καθαρισµού  ή  ο  καθαρισµός  δεν  γίνεται  µε  τον  επιθυµητό  τρόπο  και  
σύµφωνα  µε  τις  υποδείξεις  της Υπηρεσίας,  χωρίς  υποχρέωση  αποζηµίωσης  
πέραν  των  δεδουλευµένων,  µετά  από  προηγούµενη  έγγραφη  ειδοποίηση  του  
ΕΟΠΥΥ. 
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Η  παρούσα  σύµβαση  µπορεί  να  τροποποιηθεί  κατά  το  χρόνο  ισχύος  
της  το  εφαρµοζόµενο  πρόγραµµα,  µε  ανάλογη  αναπροσαρµογή  ή  µη  των  
τιµών  που  ισχύουν  σήµερα,  ύστερα  από  διαπραγµάτευση  των  δύο  µερών  και  
εφόσον  έχουν  προκύψει  λόγοι  που  τη  δικαιολογούν,  µετά  από  σχετική  
απόφαση  του  ∆.Σ.  του  ΕΟΠΥΥ. 

ΑΡΘΡΟ 9: ΠΑΡΑΛΑΒΗ ΕΡΓΑΣΙΩΝ 

Η παραλαβή των εργασιών θα γίνεται από τις αρµόδιες επιτροπές που έχουν 
ορισθεί προς τούτο και οι οποίες θα συντάσσουν πρωτόκολλα παραλαβής, αφού 
βεβαιωθούν ότι όλες οι εργασίες έγιναν σύµφωνα µε τις υποδείξεις και τις 
προδιαγραφές της υπηρεσίας. 

ΑΡΘΡΟ 10: ΟΡΟΙ ΠΛΗΡΩΜΗΣ 

Η πληρωµή του αναδόχου θα γίνεται µε την προσκόµιση νόµιµων δικαιολογητικών 
που προβλέπονται από τις ισχύουσες διατάξεις κατά το χρόνο πληρωµής, 
προσδιοριζόµενο από την αναγκαία διοικητική διαδικασία για την έκδοση των 
σχετικών χρηµατικών ενταλµάτων, τα οποία θα υποβάλλονται στην αρµόδια 
υπηρεσία του ΕΟΠΥΥ, µε ταυτόχρονη προσκόµιση Πιστοποιητικού Φορολογικής και 
Ασφαλιστικής ενηµερότητας (στην περίπτωση που το πληρωτέο ποσό υπερβαίνει τα 
χίλια πεντακόσια ευρώ #1.500,00 €#), καθώς και κάθε άλλο έγγραφο που απαιτείται 
από το νόµο, το οποίο τυχόν ζητηθεί από τα αρµόδια όργανα του ΕΟΠΥΥ. 

Τα στοιχεία έκδοσης του τιµολογίου είναι τα κάτωθι : 

ΕΠΩΝΥΜΙΑ  : ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) 

Α.Φ.Μ  : 997478553 

∆.Ο.Υ.  : ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ 

∆ΙΕΥΘΥΝΣΗ : ΗΡΩΩΝ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟΥ 19 - ΠΕΙΡΑΙΑΣ 

Το τιµολόγιο θα συνοδεύεται από :  

α) Πρακτικό παραλαβής εργασιών της επιτροπής ελέγχου καθαριότητας 

β) Βεβαίωση φορολογικής ενηµερότητας. 

γ) Βεβαίωση ασφαλιστικής ενηµερότητας εργοδότη και εργαζοµένων. 

δ) Αντίγραφο µισθολογικής κατάστασης απασχολούµενου προσωπικού στην ΠΕ.∆Ι. 

ε) Αντίγραφο Αναλυτικής Περιοδικής ∆ήλωσης (Α.Π.∆.) 

στ) Κάθε άλλο έγγραφο που απαιτείται από το νόµο, το οποίο τυχόν ζητηθεί από τα 
αρµόδια όργανα του ΕΟΠΥΥ. 

Παρόµοιο πιστοποιητικό ασφ/κής ενηµερότητας οφείλει να διαθέτει ο ανάδοχος και 
από τον Ο.Α.Ε.Ε.  

Επισηµαίνεται, ότι η υποβολή του τιµολογίου παροχής υπηρεσιών δεν µπορεί 
να γίνει προ της ηµεροµηνίας εκδόσεως του Πρωτοκόλλου Παραλαβής των εργασιών. 

Κάθε περαιτέρω καθυστέρηση  στην υποβολή του τιµολογίου στον ΕΟΠΥΥ, 
δικαιολογεί πάραυτα και αυτοδίκαια αντίστοιχη και ισόχρονη καθυστέρηση για την 
εξόφλησή του από τον ΕΟΠΥΥ. 
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 Ο ανάδοχος – εργολάβος βαρύνεται µε όλες τις κρατήσεις που ισχύουν από 
την κείµενη νοµοθεσία (3,072% υπέρ ΜΤΠΥ-ΟΓΑ-Χαρτ., 2% υπέρ Οργανισµών 
Ψυχικής Υγείας του ΥΥΚΑ, 0,1% υπέρ Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής ∆ηµοσίων 
Συµβάσεων), πλην του Φ.Π.Α. ο οποίος βαρύνει τον ΕΟΠΥΥ. 

Κατά την πληρωµή του Εργολάβου που θα αναδειχθεί  επιβάλλεται 
παρακράτηση φόρου εισοδήµατος, ο οποίος υπολογίζεται στο καθαρό ποσό της αξίας 
των υπηρεσιών, µε συντελεστή 8%. 

ΑΡΘΡΟ 11: ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ - ΚΥΡΩΣΕΙΣ 

Η Υπηρεσία δικαιούται να καταγγείλει τη σύµβαση στις εξής περιπτώσεις: 

Α) Όταν ο ανάδοχος δεν τηρεί τους βασικούς όρους της σύµβασης. 

Β) Σε περίπτωση µη τήρησης των απαιτήσεων της παραγράφου των ειδικών όρων, 
περί έλλειψης ή παράλειψης ή πληµµελούς εργασίας. 

Γ) Όταν δεν τηρεί τις διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 68 του ν. 3863/2010 στην 
οποία αναφέρεται ότι: «Όταν οι ελεγκτικοί µηχανισµοί του Σώµατος 
Επιθεώρησης Εργασίας (ΣΕΠΕ) και του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ διαπιστώνουν παραβάσεις 
που αφορούν την αδήλωτη εργασία, την παράνοµη απασχόληση αλλοδαπών ή 
παραβάσεις της εργατικής και ασφαλιστικής νοµοθεσίας, ενηµερώνουν 
εγγράφως τον αποδέκτη των υπηρεσιών. Επίσης, τον ενηµερώνουν εγγράφως 
για τις πράξεις επιβολής προστίµου που αφορούν τις ανωτέρω διαπιστωθείσες 
παραβάσεις. Η επιβολή δεύτερης κύρωσης στον εργολάβο από τα ίδια όργανα 
θεωρείται υποτροπή και οδηγεί υποχρεωτικά:  

α) στην καταγγελία της σύµβασης και 

β) επιφέρει, από το χρόνο επιβολής της δεύτερης κύρωσης, τον αποκλεισµό 
του εν λόγω εργολάβου από δηµόσιους διαγωνισµούς για χρονικό διάστηµα 
από τρεις µήνες µέχρι τρία έτη, ανάλογα µε την σοβαρότητα της 
παράβασης, τη συνεκτίµηση της οικονοµικής ωφέλειας που αποκοµίζει ο 
εργολάβος, συνεπεία της παραβίασης της κείµενης νοµοθεσίας, όταν αυτό 
είναι εφικτό, του βαθµού της υπαιτιότητας, του αριθµού των εργαζοµένων 
που θίγονται και του µεγέθους της επιχείρησης  (Ν.3996/5-8-11 ΦΕΚ 170 
άρθρο 24 παράγραφος 11)». 

∆) Όταν η υπηρεσία ή η επιτροπή παρακολούθησης καλής εκτέλεσης του έργου 
του καθαρισµού, διαπιστώνουν παραβάσεις των όρων του άρθρου 68 του ν. 
3863/2010 κατά τη διάρκεια υλοποίησης του έργου, η σύµβαση καταγγέλλεται.  

ΑΡΘΡΟ 12: ΑΝΩΤΕΡΑ ΒΙΑ 

 Ο ανάδοχος δεν δύναται να επικαλεσθεί λόγο ανωτέρας βίας για τη µη εµπρόθεσµη 
και σύµφωνα µε τους όρους της συµβάσεως εκτέλεση αυτής, ούτε δύναται να 
απαλλαγεί από τις υποχρεώσεις που τον βαρύνουν από τη σύµβαση, εάν δεν 
επικαλεσθεί και αποδείξει τα περιστατικά της ανωτέρας βίας, εντός 15 ηµερών από 
τότε που έλαβαν χώρα τα περιστατικά αυτά. 
 

ΑΡΘΡΟ 13: ΕΚΧΩΡΗΣΕΙΣ –ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΕΙΣ 

Κανένας εκ των συµβαλλοµένων δεν δικαιούται να µεταβιβάσει ή εκχωρήσει 
ολικά ή µερικά την Σύµβαση ή τις εξ αυτής πηγάζουσες υποχρεώσεις του προς 
οιονδήποτε χωρίς την προηγούµενη ρητή έγγραφη συναίνεση του άλλου. Κατ’ 
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εξαίρεση ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ δικαιούται να εκχωρήσει το δικαίωµα είσπραξης χρηµατικών 
ποσών καταβλητέων από τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ. µε βάση τους όρους της Σύµβασης σε 
Τράπεζα της επιλογής του που λειτουργεί στην Ελλάδα. 

ΑΡΘΡΟ 14: ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Η σύµβαση είναι δυνατό να τροποποιηθεί, εφόσον προκύψουν, εκ µέρους του 
Ε.Ο.Π.Υ.Υ., ειδικές ανάγκες και συνθήκες που επιβάλλουν προσαρµογή επιµέρους 
άρθρων, ή τµήµατος του αντικειµένου του έργου, για την κάλυψη πρόσθετων 
αναγκών ή επέκτασης του αντικειµένου του έργου, και εφόσον συµφωνήσουν 
εγγράφως, προς τούτο τα δύο συµβαλλόµενα µέρη (άρθρο 24 παρ. 4 του Π.∆. 
118/07). 

ΑΡΘΡΟ 15: ∆ΙΚΑΙΩΜΑΤΑ Ε.Ο.Π.Υ.Υ. 

Ο ΕΟΠΥΥ διατηρεί το δικαίωµα: 

• Να αντικαθιστά οποιοδήποτε µέρος ή τµήµα των ως άνω χώρων µε 
οποιουσδήποτε άλλους «αντίστοιχους» (από άποψη εµβαδών και 
απαιτήσεων καθαρισµού). 

• Να αναθέτει νέους (ή να αφαιρεί παλαιούς χώρους). 
  Οι µεταβολές αυτές θα διενεργούνται µε απλή έγγραφη εντολή της Υπηρεσίας 
προς τον εργολάβο (7 τουλάχιστον ηµέρες προ της µεταβολής) στην οποία θα 
περιλαµβάνονται: 

• Η ηµεροµηνία έναρξης του καθαρισµού τους. 
• Τα εµβαδά των χώρων µε αντίστοιχη αυξοµείωση του εργοληπτικού 

τιµήµατος. 
 

Σε περίπτωση µεταστέγασης της Περιφερειακής ∆/νσης σε άλλο κτίριο, η 
σύµβαση θα λυθεί αυτοδικαίως, χωρίς οποιαδήποτε αξίωση αποζηµίωσης, εκτός αν ο 
αναθέτων θελήσει τη διατήρηση της σύµβασης ή την τροποποίησή της. 

Σε περίπτωση αύξησης ή µείωσης των χώρων στέγασης των υπηρεσιών της 
ΠΕ.∆Ι. ΕΟΠΥΥ Πειραιά ή του Φαρµακείου Ρέντη ή σε περίπτωση µεταστέγασης, θα 
υπάρχει η δυνατότητα τροποποίησης των ελαχίστων απαιτούµενων ηµερήσιων ωρών 
απασχόλησης κατά χώρο µε τους ίδιους όρους και αµοιβές. 

Ανεξάρτητα από τα ανωτέρω, ο Ε.Ο.Π.Υ.Υ. έχει το απόλυτο δικαίωµα 
της καταγγελίας της Σύµβασης, κατά την απόλυτη κρίση του, οποτεδήποτε 
και για οποιονδήποτε λόγο και χωρίς να υπάρχει υπαιτιότητα του αναδόχου, 
εφόσον θα γνωρίσει τούτο στον ανάδοχο 30 ηµέρες νωρίτερα, ο δε 
ανάδοχος δικαιούται αποζηµίωσης ίσης προς τα πραγµατικά έξοδά του 
µέχρι της ηµεροµηνίας καταγγελίας της σύµβασης. 

Η ορθή, πλήρης και προσήκουσα κατά τα ανωτέρω εκτέλεση των εργασιών 
καθαρισµού σε όλους τους χώρους θα πιστοποιείται συνεχώς από αρµόδια Επιτροπή 
παρακολούθησης και ελέγχου του καθαρισµού, και της οποίας οι παρατηρήσεις και 
διαπιστώσεις θα αναγράφονται σε ειδικό βιβλίο που θα τηρείται για το σκοπό αυτό.  
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ΑΡΘΡΟ 16: ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ 

Η παρούσα σύµβαση διέπεται από τις διατάξεις του Ν. 2286/95, του Π.∆. 
60/07, του Π.∆. 118/07, τους όρους της διακήρυξης και τους όρους της προσφοράς 
(τεχνικής & οικονοµικής) του αναδόχου. 

Για κάθε διαφωνία ή διαφορά οποιασδήποτε φύσεως που τυχόν υπάρξει 
µεταξύ των συµβαλλοµένων, σχετικά µε οποιοδήποτε θέµα που αφορά στο παρόν, 
θα γίνεται  προσπάθεια συναινετικής επιλύσεως µεταξύ των συµβαλλοµένων. 

Εφόσον δεν καταστεί δυνατή η συναινετική επίλυση της διαφοράς, αυτή θα 
επιλύεται µε προσφυγή των ενδιαφεροµένων στα Ελληνικά Πολιτικά  ∆ικαστήρια. 

 
   Σε βεβαίωση των ανωτέρω συντάχθηκε η παρούσα σύµβαση σε τέσσερα (4) 
πρωτότυπα τα οποία, αφού αναγνώσθηκαν, υπεγράφησαν ανεπιφύλακτα από τους 
νοµίµους εκπροσώπους αµφοτέρων των συµβαλλοµένων, ως ακολούθως. Από αυτά, 
δύο παρέµειναν στην υπηρεσία, ένα κατατέθηκε στη ∆ιεύθυνση Προµηθειών του 
Ε.Ο.Π.Υ.Υ και ένα έλαβε ο Ανάδοχος.  

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

 

ΓΙΑ ΤΟΝ Ε.Ο.Π.Υ.Υ.                                                 ΓΙΑ ΤΟΝ ΑΝΑ∆ΟΧΟ 
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ΥΠΟ∆ΕΙΓΜΑ 1 : ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ  ΠΡΟΣΦΟΡΑ 

α/α ΧΩΡΟΙ ΠΡΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟ ΣΥΝΟΛΙΚΗ 
ΕΠΙΦΑΝΕΙΑ (m2) 

ΕΛΑΧΙΣΤΕΣ 
ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΕΣ 
ΕΒ∆ΟΜΑ∆ΙΑΙΕΣ 
ΩΡΕΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΜΗΝΙΑΙΑ 
ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΤΙΜΗ ΣΕ 
(€) ΧΩΡΙΣ Φ.Π.Α. 

 

1 

 

ΠΕ.∆Ι. ΕΟΠΥΥ ΠΕΙΡΑΙΑ 

 

450 

 

15 

 

………. (για 12 µήνες) 

 

2 

 

ΦΑΡΜΑΚΕΙΟ ΡΕΝΤΗ 

 

800 

 

25 

 

………. (για 10 µήνες) 

 

Το ποσοστό του Φ.Π.Α. είναι : ………………. 

Συνολική τιµή µε ΦΠΑ: ……………………………€ 

 
ΑΝΑΛΥΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ: 
 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ:………………………. 

ΗΜΕΡΕΣ & ΩΡΕΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ:………………………………. 

ΣΥΛΛΟΓΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ (ΥΠΟΒΑΛΛΕΤΑΙ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ):……………………… 

ΥΨΟΣ ΑΠΟ∆ΟΧΩΝ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥ:………………………… 

ΥΨΟΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΕΙΣΦΟΡΩΝ (ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ-ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΥ):……………………. 

ΕΠΙΦΑΝΕΙΑ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΑΝΑ  ΑΤΟΜΟ:……………………….. 

∆ΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ:……………………………….. 

ΚΟΣΤΟΣ ΑΝΑΛΩΣΙΜΩΝ:………………………….. 

ΕΡΓΟΛΑΒΙΚΟ ΚΕΡ∆ΟΣ:……………………………. 

ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ ΥΠΕΡ ∆ΗΜΟΣΙΟΥ & ΤΡΙΤΩΝ:……………………….. 

                                                                      Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ – ΕΡΓΟΛΑΒΟΣ 

(ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ) …………………… 

                                                                       (ΣΦΡΑΓΙ∆Α) …………………….        
(ΤΗΛΕΦΩΝΟ)   ……………………. 

                                                   (ΥΠΟΓΡΑΦΗ) …..……………….. 
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ΥΠΟ∆ΕΙΓΜΑ 2:  ΕΓΓΥΗΤΙΚΗ ΕΠΙΣΤΟΛΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΛΗ ΕΚΤΕΛΕΣΗ 

Ονοµασία Τράπεζας…………………… 
Κατάστηµα …………………………....…. 

(∆/νση οδός - αριθµός Τ.Κ, FAX) 

Ηµεροµηνία έκδοσης ………...............… 

Προς :   ΕΟΠΥΥ 

Σας γνωρίζουµε ότι, παραιτούµενοι ρητά και ανεπιφύλακτα από την ένσταση του 

ευεργετήµατος της δίζησης, και από το δικαίωµά µας να σας προβάλουµε όλες τις 

οποιεσδήποτε, ακόµη και µη προσωποπαγείς, ενστάσεις του πρωτ’ οφειλέτη, ιδιαίτερα δε κάθε 
άλλη ένσταση από τα άρθρα 852-856,862-864 & 866-869, του Αστικού Κώδικα, καθώς και 

από τα τυχόν δικαιώµατά µας που απορρέουν από τα πιο πάνω άρθρα, εγγυόµαστε, µε την 

παρούσα ρητά, ανέκκλητα και ανεπιφύλακτα και ευθυνόµαστε έναντί σας εις ολόκληρον και 
ως αυτ’ οφειλέτες υπέρ του Αναδόχου ………………………...………..………..που 

εδρεύει………………………………………. µέχρι του ποσού των ………………….ΕΥΡΩ, για την ακριβή, 

πιστή και εµπρόθεσµη εκπλήρωση όλων των οποιασδήποτε φύσεως υποχρεώσεων ανέλαβε ο 
εν λόγω «Ανάδοχος», σύµφωνα µε τη σύµβαση Παροχής 

Υπηρεσιών……………………………………... που συνοµολόγησε µαζί σας για 

……………………………………………. αντίγραφο της οποίας µας παραδόθηκε, βεβαιώνεται δε µε 

την παρούσα η λήψη αυτού. 

Στην περίπτωση που, λόγω της παραπάνω εγγύησης, αποφασίσετε κατά την ελεύθερη και 

αδέσµευτη κρίση σας, την οποία θα µας γνωστοποιήσετε, ότι ο εν λόγω Ανάδοχος παρέβη 

οποιαδήποτε από τις υποχρεώσεις του, που έχει αναλάβει µε την πιο πάνω Σύµβαση, σας 
δηλώνουµε ότι αναλαµβάνουµε µε την παρούσα την υποχρέωση να σας καταβάλουµε αµέσως 

και χωρίς οποιαδήποτε αντίρρηση ή ένσταση το ποσό της εγγύησης, ολόκληρο ή µέρος 

αυτού, σύµφωνα µε τις οδηγίες σας, και χωρίς να ερευνηθεί το βάσιµο ή µη της απαίτησης 
µέσα σε τρεις (3) εργάσιµες ηµέρες από την απλή έγγραφη ειδοποίησή σας, χωρίς να 

απαιτείται για αυτή την πληρωµή οποιαδήποτε εξουσιοδότηση, ενέργεια ή συγκατάθεση εκ 

µέρους του παραπάνω Αναδόχου και χωρίς να ληφθεί υπόψη οποιαδήποτε τυχόν σχετική 
ένσταση, επιφύλαξη ή προσφυγή του Αναδόχου σε διαιτησία ή σε δικαστήρια µε αίτηµα τη µη 

κατάπτωση αυτής της εγγυητικής επιστολής ή θέση αυτής σε δικαστική µεσεγγύηση . 

Σε περίπτωση κατάπτωσης της εγγύησης το ποσό της κατάπτωσης υπόκειται στο εκάστοτε 

ισχύον τέλος χαρτοσήµου. 

∆ηλώνουµε ακόµη ότι η εγγύησή µας αυτή θα ισχύει για δύο (2) µήνες µετά την 
εκπλήρωση των υποχρεώσεων του Αναδόχου ή Εργολάβου που ανέλαβε µε την 
παραπάνω Σύµβαση και µε τα συµπληρώµατα της και µέχρι να επιστραφεί αυτή η 

εγγυητική επιστολή στον Ανάδοχο ή Εργολάβο µε την υποχρέωση να την παραδώσει στην 

εκδότρια Τράπεζα. 

Από την επιστροφή της εγγυητικής επιστολής στον Ανάδοχο, τον  ΕΟΠΥΥ δεν θα φέρει 

οιανδήποτε ευθύνη έναντι της εκδότριας Τράπεζας. 

             Βεβαιούται υπεύθυνα ότι το ποσό των εγγυητικών µας επιστολών που έχουν δοθεί 

στο ∆ηµόσιο και Ν.Π.∆.∆, συνυπολογίζοντας και το ποσό της παρούσας , δεν υπερβαίνει το 
όριο των εγγυήσεων που έχει καθοριστεί από το Υπουργείο Οικονοµικών για την Τράπεζά 

µας. 
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