
 

 

ΣΥΜΒΑΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ

 

Στην Καρδίτσα σήµερα 15/02/2017 
αφενός του  ΝΠ∆∆ µε την επωνυµία 

(Ε.Ο.Π.Υ.Υ. ΑΦΜ 997478553, ∆ΟΥ Αµαρουσίου
Αποστόλου Παύλου αρ. 12), 
νοµίµως εκπροσωπούµενου από τ

ΚΑΡ∆ΙΤΣΑΣ, ΑΘΗΝΑ Β. ΘΑΝΑΣΑΡΑ
Αρχή» και αφ’ ετέρου δε , του εδρεύοντος  στα 

Τ.Κ.42100, Κοινωνικού Συνεταιρισµού Τρικάλων 
ΤΡΙΚΑΛΩΝ,  εφεξής καλουµένου 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αυτ

του από 7/9/2016 Καταστατικού Σύστασης και 

µητρώο του Ειρηνοδικείου Τρικάλων µε την υπ’ αριθµ.:3321/2016 πράξη  

πρακτικού Συνεδρίασης ∆ιοικητικού Συµβουλίου

παρόντα µέλη, συνοµολόγησαν και συναποδέχθηκαν τα εξής:

 

ΑΡΘΡΟ 1: ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

 

Συστατικά  στοιχεία  της  παρούσας  σύµβασης  είναι:

1. Τις διατάξεις του Ν. 3060/2002
2. Τις διατάξεις του Ν. 3310/2005
3. Τις διατάξεις του Ν. 3861/2010
4. Τις διατάξεις του Ν.3918/2011 « ∆ιαρθρωτικές αλλαγές στο σύστηµα υγείας και άλλες 

διατάξεις  » ( ΦΕΚ 31/Α/02
5. Τις διατάξεις του Ν.∆. 496/1974 (ΦΕΚ Α΄204) «Περί Λογιστικού Ν.Π.∆.∆.».
6. Τον Ν. 2286/1995  (ΦΕΚ  19/Α/1.2.1995) «Προµήθειες  ∆ηµοσίου  Τοµέα & Ρυθµίσεις 

Συναφών Θεµάτων»,  όπως   τροποποιήθηκε  µε  το  άρθρο  8  του  Ν.  2741/1999  (ΦΕΚ  
199/Α/28.9.1999) «Ενιαί
αρµοδιότητας του Υπουργείου Ανάπτυξης & λοιπές διατάξεις».

7. Το Π.∆. 118/2007 (ΦΕΚ  150/Α/2007) «Κανονισµός  Προµηθειών  ∆ηµοσίου».
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15/02/2017 ηµέρα ΤΕΤΑΡΤΗ,  µεταξύ των κάτωθι συµβαλλοµένων 

ΝΠ∆∆ µε την επωνυµία «Εθνικός Οργανισµός Παροχής Υπηρεσιών Υγείας» 
ΑΦΜ 997478553, ∆ΟΥ Αµαρουσίου), που εδρεύει στο Μαρούσι 

 το οποίο συστήθηκε µε τον Ν.3819/2011 όπως και ισχύει σήµερα,

νοµίµως εκπροσωπούµενου από την Προϊσταµένη της Περιφερειακής  ∆/νσης
ΑΘΗΝΑ Β. ΘΑΝΑΣΑΡΑ, καλούµενο εφεξής, χάριν συντοµίας, 

δε , του εδρεύοντος  στα Τρίκαλα επί της οδού 

Κοινωνικού Συνεταιρισµού Τρικάλων µε Α.Φ.Μ. 
ου χάριν συντοµίας «Ανάδοχος» νόµιµα εκπροσωπούµενος 

Πρόεδρο του ∆ιοικητικού Συµβουλίου αυτού κ. ΦΩΛΙΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ του

του από 7/9/2016 Καταστατικού Σύστασης και Λειτουργίας που εγκρίθηκε και καταχωρήθηκε στο 

µητρώο του Ειρηνοδικείου Τρικάλων µε την υπ’ αριθµ.:3321/2016 πράξη  και το

πρακτικού Συνεδρίασης ∆ιοικητικού Συµβουλίου που νόµιµα συντάχθηκε και συνυπεγράφη από τα 

, συνοµολόγησαν και συναποδέχθηκαν τα εξής: 

ΑΡΘΡΟ 1: ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Συστατικά  στοιχεία  της  παρούσας  σύµβασης  είναι: 

διατάξεις του Ν. 3060/2002 
Τις διατάξεις του Ν. 3310/2005 
Τις διατάξεις του Ν. 3861/2010 
Τις διατάξεις του Ν.3918/2011 « ∆ιαρθρωτικές αλλαγές στο σύστηµα υγείας και άλλες 
διατάξεις  » ( ΦΕΚ 31/Α/02-03-2011 ) όπως τροποποιήθηκε µε τον Ν. 4238/2014.

διατάξεις του Ν.∆. 496/1974 (ΦΕΚ Α΄204) «Περί Λογιστικού Ν.Π.∆.∆.».
Τον Ν. 2286/1995  (ΦΕΚ  19/Α/1.2.1995) «Προµήθειες  ∆ηµοσίου  Τοµέα & Ρυθµίσεις 
Συναφών Θεµάτων»,  όπως   τροποποιήθηκε  µε  το  άρθρο  8  του  Ν.  2741/1999  (ΦΕΚ  
199/Α/28.9.1999) «Ενιαίος Φορέας Ελέγχου Τροφίµων, άλλες ρυθµίσεις θεµάτων 
αρµοδιότητας του Υπουργείου Ανάπτυξης & λοιπές διατάξεις». 
Το Π.∆. 118/2007 (ΦΕΚ  150/Α/2007) «Κανονισµός  Προµηθειών  ∆ηµοσίου».
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µεταξύ των κάτωθι συµβαλλοµένων 

«Εθνικός Οργανισµός Παροχής Υπηρεσιών Υγείας» 
, που εδρεύει στο Μαρούσι (οδός 

το οποίο συστήθηκε µε τον Ν.3819/2011 όπως και ισχύει σήµερα, 

της Περιφερειακής  ∆/νσης ΕΟΠΥΥ Ν. 
τοµίας, «Αναθέτουσα 

επί της οδού Καλαµπάκας αρ.28, 

 997129826, ∆ΟΥ.: 
χάριν συντοµίας «Ανάδοχος» νόµιµα εκπροσωπούµενος από τον 

του Γεωργίου δυνάµει 

που εγκρίθηκε και καταχωρήθηκε στο 

και του από 08/10/2016 

που νόµιµα συντάχθηκε και συνυπεγράφη από τα 

Τις διατάξεις του Ν.3918/2011 « ∆ιαρθρωτικές αλλαγές στο σύστηµα υγείας και άλλες 
2011 ) όπως τροποποιήθηκε µε τον Ν. 4238/2014. 

διατάξεις του Ν.∆. 496/1974 (ΦΕΚ Α΄204) «Περί Λογιστικού Ν.Π.∆.∆.». 
Τον Ν. 2286/1995  (ΦΕΚ  19/Α/1.2.1995) «Προµήθειες  ∆ηµοσίου  Τοµέα & Ρυθµίσεις 
Συναφών Θεµάτων»,  όπως   τροποποιήθηκε  µε  το  άρθρο  8  του  Ν.  2741/1999  (ΦΕΚ  

ος Φορέας Ελέγχου Τροφίµων, άλλες ρυθµίσεις θεµάτων 

Το Π.∆. 118/2007 (ΦΕΚ  150/Α/2007) «Κανονισµός  Προµηθειών  ∆ηµοσίου». 
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8. Το Π.∆. 60/2007 (ΦΕΚ  64/Α/16.3.07)  «Προσαρµογή  της  Ελληνικής  νοµοθεσίας  στις  
διατάξεις  της  Ε.Ε.  περί  συντονισµού  των  διαδικασιών  σύναψης  δηµοσίων  συµβάσεων  
έργων,  προµηθειών  και  υπηρεσιών». 

9. Το  Ν.  3863/2010 (ΦΕΚ  115/Α/15-7-2010)  «Νέο Ασφαλιστικό  Σύστηµα  και  συναφείς  
διατάξεις,  ρυθµίσεις  στις  εργασιακές  σχέσεις»,  άρθρο  68, όπως τροποποιήθηκε µε το 
άρθρο 22 του Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ88/Α/18-4-2013). 

10. Το άρθρο 83 του Ν.2362/1995 (ΦΕΚ 247/Α/27-11-1995).  
11. Την υπ’ αριθ. 35130/739/9-8-2010 απόφαση «Αύξηση χρηµατικών ποσών του άρθρου 83 

παρ. 1 του Ν. 2362/95 για τη σύναψη δηµοσίων συµβάσεων που αφορούν προµήθεια 
προϊόντων, παροχή υπηρεσιών ή εκτέλεση έργων» (ΦΕΚ/Β/1291-11-8-10). 

12. Το άρθρο 12, του Ν.2716/1999 (ΦΕΚ 96/Α/1999’). 

13. Την υπ’ αριθ. 35130/739/09-08-2010 απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών «Αύξηση των 

χρηµατικών ποσών του άρθρου 83 παρ. 1 του Ν. 2362/95 για τη σύναψη δηµοσίων 

συµβάσεων που αφορούν προµήθεια προϊόντων, παροχή υπηρεσιών ή εκτέλεση έργων». 

(ΦΕΚ 1291/Β/11-08-2010). 

14. Τις διατάξεις του Ν.4412/2016 «∆ηµόσιες Συµβάσεις Έργων, Προµηθειών και Υπηρεσιών 

(προσαρµογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ), ΦΕΚ 147/Α/08-08-2016» και 

ειδικότερα τα άρθρου 20 και 321 περί « Συµβάσεων ανατιθέµενων κατ΄ αποκλειστικότητα».  

15. Το άρθρο 72 του Ν. 3984/2011 « ∆ωρεά και µεταµόσχευση οργάνων και άλλες διατάξεις » 

(ΦΕΚ 150/Α/27-06-2011 ). 

16. Την µε αρ. Πρωτ.:2/18993/∆Π∆ΣΜ/28-02-2014 (Α∆Α:ΒΙΚΥΗ-Β03) Εγκύκλιο του Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους «Οδηγίες για την τήρηση του Μητρώου ∆εσµεύσεων ». 

17. Το Προεδρικό ∆ιάταγµα υπ’ αριθµ. 80 (ΦΕΚ 145/Α/05-08-2016)« Ανάληψη υποχρεώσεων 

από τους διατάκτες». 

18. Την υπ’ αριθ. 852/308/28-9-2016 Απόφαση του ∆Σ του ΕΟΠΥΥ. 

19. Την Αριθµ. :∆Β1∆/203/ΟΙΚ.36504 (ΦΕΚ 3224/Β/7-10-2016). 

20. Το υπ’ αριθ. ∆Α1Ζ/Φ300/190/7-10-2016 έγγραφο του Τµήµατος Προµηθειών & Αποθηκών  

ΕΟΠΥΥ. 

21. Το υπ’ αριθ.26-10/01/2017 Επιτροπικό Ένταλµα που αφορά στην µεταβίβαση πιστώσεων 

στην ΠΕ.∆Ι.ΕΟΠΥΥ Ν.ΚΑΡ∆ΙΤΣΑΣ για την εξόφληση δαπανών καθαρισµού γραφείων 

σύµφωνα µε την αριθµ.4/331/3-1-2017 Απόφαση του ∆.Σ. του ΕΟΠΥΥ. 

22. Την υπ’αριθµ.: Νο1/2017 µε Αρ.πρωτ.:2242/7-2-2017 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος  

προς τον Κοι.Σ.Π.Ε Τρικάλων.  

23. Την υπ’ αριθ. 2416/9-2-2017  Αίτηση κατάθεσης προσφορών του Κοι.Σ.Π.Ε. Τρικάλων. 

24. Το αρ.πρωτ.:2530-10/02/2017 πρακτικό της Υπ’ Αρ.1 Συνεδρίασης της Επιτροπής της 

ΠΕ.∆Ι.ΕΟΠΥΥ Ν.ΚΑΡ∆ΙΤΣΑΣ . 

25. Την Υπ. Αριθµ.:2540/10-2-2017 (Α∆Α:ΨΡΑΟΟΞ7Μ-ΛΣ5 & Α∆ΑΜ: 17REQ005787468 ) 

Απόφαση ∆/ντή  κατακύρωσης για την ανάθεση κατ’ αποκλειστικότητας και  υπογραφή  

σύµβασης παροχής υπηρεσιών καθαρισµού  2017 των χώρων των γραφείων της ΠΕ.∆Ι.  

ΕΟΠΥΥ Ν. ΚΑΡ∆ΙΤΣΑΣ. 

26. Την αρ. ΑΑΥΜ5-10/02/2017(Α∆Α:ΩΨ37ΟΞ7Μ-ΙΣ2 & Α∆ΑΜ:17REQ005787530) Απόφαση 

Ανάληψης  Υποχρέωσης.  

27. Το Αρ.Πρωτ.:2556/10-2-2017  έγγραφο Γνωστοποίησης της Κατακυρωτικής Απόφασης της 

Υπηρεσίας µας προς το  Κοι.Σ.Π.Ε. Τρικάλων. 
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ΑΡΘΡΟ 2: ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Αντικείµενο της σύµβασης είναι η παροχή υπηρεσιών καθαριότητας στο κτίριο όπου στεγάζεται η 

Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Ε.Ο.Π.Υ.Υ. Ν.ΚΑΡ∆ΙΤΣΑΣ ( ΠΛΑΣΤΗΡΑ 62,ΚΑΡ∆ΙΤΣΑ ), συνολικής 

επιφάνειας 265 τ.µ. περίπου, που αναλύεται ως εξής : χώροι γραφείων 155τ.µ. και βοηθητικοί 

χώροι 110τ.µ. για την οποία παροχή απαιτείται , 1 άτοµο και για τρείς (3) ώρες ηµερησίως και για 

δύο (2) ηµέρες την εβδοµάδα Τρίτη και Πέµπτη (από ώρας 15:00µ.µ. έως 18:00µ.µ.). 

Βασικός και απαράβατος όρος της παρούσας είναι η υποχρέωση του Αναδόχου για την απαρέγκλιτη 

τήρηση των διατάξεων της εργατικής νοµοθεσίας, δηλαδή, καταβολή των νοµίµων αποδοχών, οι 

οποίες σε καµία περίπτωση δεν µπορεί να είναι κατώτερες των προβλεποµένων από την ΕΣΣΕ, 

τήρηση του νοµίµου ωραρίου, ασφαλιστική κάλυψη, όροι υγιεινής και ασφαλείας των εργαζοµένων 

κ.λ.π. Στην περίπτωση που διαπιστωθεί παράβαση του ανωτέρω όρου θα καταγγέλλεται η σύµβαση 

µε τον ανάδοχο, ο οποίος θα κηρύσσεται έκπτωτος. 

ΑΡΘΡΟ 3: ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ-ΕΙ∆ΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 

2.1. Ο Ανάδοχος και το προσωπικό δεν συνδέονται µε καµία σχέση εργασίας µε την Αναθέτουσα 

Αρχή.  

2.2. Ο Ανάδοχος αναλαµβάνει την υποχρέωση να χορηγήσει στο προσωπικό καθαριότητας, µε δικές 

του δαπάνες, τον εξοπλισµό και τα αναλώσιµα υλικά που είναι απαραίτητα για την επιτυχή 

υλοποίηση των ανατιθέµενων υπηρεσιών. 

2.3. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να διαθέτει σε κάθε περίπτωση και για όλη τη διάρκεια ισχύος της 

παρούσας, επαρκές και κατάλληλα εκπαιδευµένο προσωπικό. 

2.4. Ο Ανάδοχος αναλαµβάνει την υποχρέωση για την άριστη εµφάνιση του προσωπικού 

καθαριότητας. Η συµπεριφορά του προσωπικού καθαριότητας πρέπει να διακρίνεται από 

σοβαρότητα, τιµιότητα, ευγένεια, προθυµία, διακριτικότητα και εχεµύθεια. 

2.5. Ο Ανάδοχος υποχρεούται στην άµεση, εντός είκοσι τεσσάρων (24) ωρών, αντικατάσταση του 

προσωπικού καθαριότητας που εκτελούν πληµµελώς τα καθήκοντά τους, κατόπιν αιτιολογηµένου 

αιτήµατος της Αναθέτουσας Αρχής. 

2.6. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να παρέχει στην Αναθέτουσα Αρχή οποιεσδήποτε αναφορές και 

πληροφορίες του ζητηθούν σχετικά µε την εκτέλεση της παρούσας. 

2.7. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να τηρεί όλους τους προβλεπόµενους κανόνες ασφαλείας και τις 

σχετικές διατάξεις της νοµοθεσίας για το προσωπικό και τα µηχανήµατα που τυχόν θα 

χρησιµοποιήσει. 

2.8. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να λαµβάνει κάθε µέτρο ασφαλείας και προστασίας για την αποτροπή 

ζηµίας, φθοράς, βλάβης, διάρρηξης, κλοπής, στις ώρες ευθύνης του, σε πράγµατα και σε 

εγκαταστάσεις της Αναθέτουσας Αρχής και είναι υπεύθυνος για την αποκατάσταση κάθε είδους 

ζηµίας, φθοράς ή βλάβης σε πράγµατα και εγκαταστάσεις της Αναθέτουσας Αρχής που θα 

προκληθούν από πράξεις ή παραλείψεις των υπαλλήλων του, κατά την εκτέλεση της παρούσας. 

2.9. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να λαµβάνει κάθε µέτρο ασφάλειας και προστασίας των προσώπων 

που θα χρησιµοποιηθούν από αυτόν, του προσωπικού της Αναθέτουσας Αρχής και τρίτων κατά την 

εκτέλεση της παρούσας και ευθύνεται πλήρως για τις βλάβες της υγείας των παραπάνω προσώπων 

που τυχόν θα προκληθούν κατά την εκτέλεση του έργου, ουδεµία ευθύνη βαρύνει δε την 

Αναθέτουσα Αρχή. 
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2.10. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να ασφαλίζει όλο το προσωπικό που απασχολεί σύµφωνα µε την 

εκάστοτε ισχύουσα Ασφαλιστική νοµοθεσία, αναφέροντας όλους τους φορείς στους οποίους 

καταβάλει εισφορές κύριας και επικουρικής ασφάλισης. 

2.11. Ο Ανάδοχος υποχρεούται, κατά τη διάρκεια της παρούσας να ακολουθεί τις οδηγίες και τις 

υποδείξεις της Αναθέτουσας Αρχής. 

2.12. Ο Ανάδοχος αναλαµβάνει την υποχρέωση να θεωρεί κάθε πληροφορία που λαµβάνει από την 

Αναθέτουσα Αρχή ως εµπιστευτική και να µην την χρησιµοποιεί ή αποκαλύψει σε άλλα πρόσωπα 

(πλην των υπαλλήλων του και αυτό µόνο στο βαθµό που είναι αναγκαίο για την εκτέλεση της 

Σύµβασης), χωρίς την προηγούµενη έγγραφη συγκατάθεση της Αναθέτουσας Αρχής. Η τήρηση των 

καθηκόντων εµπιστευτικότητας και εχεµύθειας των προσώπων που χρησιµοποιεί αποτελεί 

υποχρέωση του Αναδόχου. 

2.13. Ο Ανάδοχος οφείλει να αποφεύγει την καθ' οιονδήποτε τρόπο προβολή της συνεργασίας και 

της συµβατικής του σχέσης µε την Αναθέτουσα Αρχή µε εξαίρεση την απλή αναφορά στο 

πελατολόγιο του. 

2.14. Ο Ανάδοχος οφείλει να µην παραβιάζει το σύνολο της εργατικής νοµοθεσίας για τους 

υπαλλήλους που απασχολεί σε ότι αφορά τις αµοιβές, τακτικές και έκτακτες, του εν λόγω 

προσωπικού, την κοινωνική τους ασφάλιση και τις άλλες ανάλογης φύσης παροχές και ουδέποτε 

δύναται να αρνηθεί την καταβολή των εν λόγω παροχών στο απασχολούµενο για την καθαριότητα 

των κτιρίων της Αναθέτουσας Αρχής προσωπικό, µε τη δικαιολογία ότι η Αναθέτουσα Αρχή δεν του 

κατέβαλε την κανονισµένη αµοιβή ή αποζηµίωση. 

2.15. Ο Ανάδοχος υποχρεούται στην εφαρµογή των διατάξεων της εργατικής και ασφαλιστικής 

νοµοθεσίας ως ισχύουν, (δηλαδή καταβολή των νοµίµων αποδοχών, κατώτατος µισθός, τήρηση του 

νοµίµου ωραρίου, ασφαλιστική κάλυψη) και της νοµοθεσίας περί υγείας και ασφάλειας των 

εργαζοµένων και πρόληψης του επαγγελµατικού κινδύνου. 

2.16 Η Αναθέτουσα Αρχή διατηρεί το δικαίωµα να τροποποιεί ελεύθερα και κατά την κρίση της τις 

διαδικασίες καθαριότητας, έχει όµως υποχρέωση να γνωστοποιεί στον Ανάδοχο εγγράφως κάθε 

τροποποίηση, πέντε (5) ηµέρες πριν από την ηµέρα εφαρµογής τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 4: ΠΛΗΡΩΜΗ 

 

3.1. Το συµβατικό τίµηµα του Αναδόχου για την εκτέλεση του Έργου της παροχής υπηρεσιών 

καθαριότητας ανέρχεται στο ποσό των «τριών χιλιάδων εκατόν ενενήντα τριών ευρώ, 

(3.193,00ΕΥΡΩ),συµπεριλαµβανοµένου Φ.Π.Α. 24% ,(2.575,00 µη 
συµπεριλαµβανοµένου φπα) και µε µηνιαίο τίµηµα  304,10ΕΥΡΩ συµπεριλαµβανοµένου 
Φ.Π.Α. 24% ,(245,24 µη συµπεριλαµβανοµένου φπα), σύµφωνα µε την προσφορά του 

Αναδόχου και θα βαρύνει τις πιστώσεις του ΚΑΕ 0845 του προϋπολογισµού του ΕΟΠΥΥ για το έτος 

2017, σύµφωνα µε την αρ. ΑΑΥΜ5-10/02/2017(Α∆Α:ΩΨ37ΟΞ7Μ-ΙΣ2 & Α∆ΑΜ:17REQ005787530) 

Απόφαση Ανάληψης  Υποχρέωσης για όλη την κανονική διάρκεια της σύµβασης. 

3.2 Η πληρωµή του Αναδόχου θα πραγµατοποιείται σε µηνιαία βάση, µε χρηµατικά εντάλµατα που 

θα εκδοθούν στο όνοµα του µε βάση τα τιµολόγια που θα καταθέτει και το Πρωτόκολλο Παραλαβής 

Καλής Εκτέλεσης των υπηρεσιών από την αρµόδια Επιτροπή Παραλαβής του ΕΟΠΥΥ . 
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3.3. Σε περίπτωση που η αρµόδια επιτροπή της Αναθέτουσας Αρχής διαπιστώσει παραβάσεις των 

όρων της Νο 1/2017 µε Αριθ. Πρωτ.: 2242/07-02- 2017 πρόσκλησης  ή της παρούσας 

σύµβασης, η σύµβαση καταγγέλλεται, τα δικαιώµατα που απορρέουν από τη σύµβαση δεν 

ικανοποιούνται, καταβάλλονται όµως από τον αποδέκτη των υπηρεσιών, (Αναθέτουσα Αρχή), οι 

αποδοχές στους εργαζοµένους και αποδίδονται οι ασφαλιστικές τους εισφορές, (παρ.4, άρθρο 68, Ν. 

3863/2010). 

3.4. Τον Ανάδοχο θα βαρύνουν οι νόµιµες κρατήσεις καθώς και ο ανάλογος φόρος εισοδήµατος 8%. 

3.5. Μαζί µε το τιµολόγιο κάθε µήνα ο Ανάδοχος θα καταθέτει θεωρηµένη Αναλυτική Περιοδική 

∆ήλωση από τον ασφαλιστικό φορέα που ασφάλισε κατά τον προηγούµενο µήνα το προσωπικό 

καθαριότητας που απασχολείται  στην ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ∆ΙΕΘΥΝΣΗ  ΕΟΠΥΥ Ν. ΚΑΡ∆ΙΤΣΑΣ. 

Ο Ανάδοχος οφείλει να εκδίδει τα ανάλογα φορολογικά στοιχεία στα κάτωθι στοιχεία:  
Επωνυµία : ΕΘΝΙΚΟΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ - (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.)  
Α.Φ.Μ. : 997478553  
∆.Ο.Υ. : Αµαρουσίου  
∆ιεύθυνση : Αποστόλου Παύλου 12  
Τ.Κ. : 151 23 Μαρούσι, Αθήνα 

ΑΡΘΡΟ 5: ΕΠΟΠΤΕΙΑ 

Ο Ανάδοχος υποχρεούται να ασκεί άµεση εποπτεία του προσωπικού του µε διορισµένο εκπρόσωπο 

του στον καθορισµένο από τη σύµβαση τόπο εργασίας. Ο Ανάδοχος υποχρεούται να γνωστοποιήσει 

στην Αναθέτουσα Αρχή τον ανωτέρω εκπρόσωπό του το αργότερο εντός τριών (3) ηµερών από την 

υπογραφή της παρούσας. Ο εκπρόσωπος αυτός είναι υπεύθυνος για κάθε συνεννόηση µε την 

Αναθέτουσα Αρχή για θέµατα που τυχόν θα ανακύψουν κατά την εκτέλεση της σύµβασης, για 

θέµατα αµοιβαίας ενηµέρωσης και παραλαβή εγγράφων ή αναφορών . 

ΑΡΘΡΟ 6: ∆ΙΑΡΚΕΙΑ-ΛΥΣΗ-ΚΑΤΑΓΓΕΛΙΑ 

 

5.1. H σύµβαση είναι  χρονικής διάρκειας, από 15/02/2017 έως 31/12/2017 και λήγει 

αυτοδικαίως και αζηµίως  στο σύνολό της σε περίπτωση κατάργησης της Περιφερειακής ∆ιεύθυνσης 

Καρδίτσας του ΕΟΠΥΥ ή συγχώνευσης µε άλλη Υπηρεσία και µεταφορά σε άλλο κτίριο και σε κάθε 

εν γένει περίπτωση µη χρήσης των κτηρίων από τη συγκεκριµένη Υπηρεσία µε οιαδήποτε ονοµασία, 

όπως και στις περιπτώσεις που αφορούν τις διατάξεις του Ν. 3130/2003. Ο ΕΟΠΥΥ διατηρεί το 

δικαίωµα λύσης της σύµβασης οποτεδήποτε µετά από προηγούµενη προειδοποίηση προς τον 

αντισυµβαλλόµενο (ανάδοχο) προ ενός (1) µηνός και χωρίς οποιαδήποτε υποχρέωση του Ελληνικού 

∆ηµοσίου προς αποζηµίωση του αντισυµβαλλόµενου. 

5.2. Η παρούσα µπορεί να λύεται πρόωρα και αζηµίως για τα µέρη, κατόπιν ειδικής έγγραφης 

συµφωνίας υπογεγραµµένη νοµίµως από τα εδώ συµβαλλόµενα µέρη. 

5.3. Σε περίπτωση παράβασης όρου της παρούσας από τον ανάδοχο, καταγγέλλεται η παρούσα 

Σύµβαση. 

ΑΡΘΡΟ 7: ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ-ΕΚΧΩΡΗΣΗ 

 

Ο Ανάδοχος δεν δικαιούνται να υποκατασταθεί από τρίτο φυσικό ή νοµικό πρόσωπο εν όλω ή εν 

µέρει στα δικαιώµατα ή υποχρεώσεις του που απορρέουν από την υπογραφείσα σύµβαση, ούτε 
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επιτρέπεται από οποιονδήποτε των συµβαλλοµένων η εκχώρηση µέρους σε τρίτο φυσικό ή νοµικό 

πρόσωπο εν όλω ή εν µέρει στα δικαιώµατα ή στις υποχρεώσεις τους που απορρέουν από αυτήν, 

χωρίς τη γραπτή έγκριση του αντισυµβαλλόµενου. 

Σε περίπτωση αποδοχής από την Αναθέτουσα Αρχή της υποκατάστασης ή της εκχώρησης µόνο από 

αντίστοιχο Νοµικό Πρόσωπο σύµφωνα µε το άρθρο 18 του Π.∆. 60/2007 όπως θα ισχύσει µε το 

άρθρο 38 του Ν. 4281/2014 εν όλω ή εν µέρει στα δικαιώµατα ή υποχρεώσεις τους που απορρέουν 

από την παρούσα, ο Ανάδοχος, (εργολάβος) και ο υπεργολάβος ευθύνονται αλληλεγγύως και εις 

ολόκληρον, έναντι των εργαζοµένων για την καταβολή των πάσης φύσης αποδοχών και 

ασφαλιστικών εισφορών. 

ΑΡΘΡΟ 8: ΑΝΩΤΕΡΑ ΒΙΑ 

 

7.1. Τα συµβαλλόµενα µέρη δεν ευθύνονται για τη µη εκπλήρωση των συµβατικών τους 

υποχρεώσεων, στο µέτρο που η αδυναµία εκπλήρωσης οφείλεται σε περιστατικά ανωτέρας βίας. 

7.2. Ο Ανάδοχος, επικαλούµενος υπαγωγή της αδυναµίας εκπλήρωσης υποχρεώσεών του σε γεγονός 

που εµπίπτει στην έννοια της ανωτέρας βίας, οφείλει να γνωστοποιήσει και επικαλεσθεί προς την  

Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Ε.ΟΠ.Υ.Υ. Ν.ΚΑΡ∆ΙΤΣΑΣτους σχετικούς λόγους και περιστατικά εντός 

αποσβεστικής προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από τότε που συνέβησαν, προσκοµίζοντας τα 

απαραίτητα αποδεικτικά στοιχεία. Ο ΕΟΠΥΥ υποχρεούται να απαντήσει εντός είκοσι (20) περαιτέρω 

ηµερών στο σχετικό αίτηµα του Αναδόχου, διαφορετικά µε την πάροδο άπρακτης της προθεσµίας, 

τεκµαίρεται αποδοχή του αιτήµατος. 

ΑΡΘΡΟ  9: ΕΦΑΡΜΟΣΤΕΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ-∆ΙΚΑΙΟ∆ΟΣΙΑ 

 

Αρµόδια δικαστήρια για κάθε διαφορά που θα προκύψει από το παρόν και συµπεριλαµβανοµένων 

διαφορών περί την ισχύ, ερµηνεία ή εκτέλεση αυτού είναι τα δικαστήρια των Αθηνών. 

Αφού συµφωνήθηκαν τα παραπάνω, µεταξύ των εδώ συµβαλλοµένων συντάχθηκε η παρούσα 

σύµβαση σε τέσσερα (4) αντίτυπα, από τα οποία, αφού υπογράφτηκαν ως ακολούθως, Ο ΕΟΠΥΥ 

έλαβε τρία (3) αντίγραφα και το άλλο συµβαλλόµενο µέρος ένα(1). 

 

ΑΡΘΡΟ 10: ΛΟΙΠΟΙ ΓΕΝΙΚΟΙ ΟΡΟΙ 

 

Η παρούσα Σύµβαση αποτελεί ένα ενιαίο και ολοκληρωµένο σύνολο. Στηρίζεται στα έξης έγγραφα 

κατά την ακόλουθη σειρά ιεραρχίας : 

α. Την υπ’ αριθ. 852/308/28-9-2016  (Α∆Α:6ΝΟΠΟΞ7Μ-ΛΤΜ) Απόφαση του ∆.Σ. του ΕΟΠΥΥ. 

β. Την υπ’αριθµ.: Νο1/2017 µε Αρ.πρωτ.:2242/7-2-2017 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος  

προς τον Κοι.Σ.Π.Ε Τρικάλων.  

γ. Την υπ’ αριθ. 2416/9-2-2017  Αίτηση κατάθεσης προσφορών του Κοι.Σ.Π.Ε. Τρικάλων. 

δ. Το αρ.πρωτ.:2530-10/02/2017 πρακτικό της Υπ’ Αρ.1 Συνεδρίασης της Επιτροπής της 

ΠΕ.∆Ι.ΕΟΠΥΥ Ν.ΚΑΡ∆ΙΤΣΑΣ . 
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ε. Την Υπ. Αριθµ.:2540/10-2-2017 (Α∆Α:ΨΡΑΟΟΞ7Μ-ΛΣ5 & Α∆ΑΜ: 17REQ005787468 ) Απόφαση 

∆/ντή  κατακύρωσης για την ανάθεση κατ’ αποκλειστικότητας και  υπογραφή  σύµβασης παροχής 

υπηρεσιών καθαρισµού  2017 των χώρων των γραφείων της ΠΕ.∆Ι.  ΕΟΠΥΥ Ν. ΚΑΡ∆ΙΤΣΑΣ. 

ζ. Την αρ. ΑΑΥΜ5-10/02/2017(Α∆Α:ΩΨ37ΟΞ7Μ-ΙΣ2 & Α∆ΑΜ:17REQ005787530) Απόφαση 

Ανάληψης  Υποχρέωσης. 

η. Το Αρ.Πρωτ.:2556/10-2-2017  έγγραφο Γνωστοποίησης της Κατακυρωτικής Απόφασης της 

Υπηρεσίας µας προς το  Κοι.Σ.Π.Ε. Τρικάλων. 

και κατισχύει αυτών πλην καταδήλων σφαλµάτων ή παραδροµών ή παραλείψεων. 

Σε βεβαίωση των ανωτέρω συντάχθηκε η παρούσα σύµβαση σε τέσσερα(4) πρωτότυπα τα οποία, 

αφού αναγνώσθηκαν, υπεγράφησαν ανεπιφύλακτα από τους νοµίµους εκπροσώπους αµφοτέρων 

των συµβαλλοµένων, ως ακολούθως. Από αυτά, δύο παρέµειναν στην υπηρεσία, ένα κατατέθηκε 

στην ∆ιεύθυνση Οικονοµικών ,Τµήµα Προµηθειών και Αποθηκών  του Ε.Ο.Π.Υ.Υ και ένα έλαβε ο 

Ανάδοχος. 

 

 

ΤΑ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΜΕΡΗ 

 

 

        ΓΙΑ ΤΟΝ Ε.Ο.Π.Υ.Υ.                                                    ΓΙΑ ΤΟΝ ΑΝΑ∆ΟΧΟ      

                                                    

    Η  ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ∆/ΝΣΗΣ           

                                                                                                 Κοινωνικό  Συνεταιρισµό           

         ΑΘΗΝΑ Β. ΘΑΝΑΣΑΡΑ                                                    Περιορισµένης Ευθύνης                                       

                                                                                        (Κοι.Σ.Π.Ε.) Τρικάλων 
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